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RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: ANTONIO CARLOS FERRER CAVALCANTE

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

Em cumprimento a Instrugdo Normativa n2 01/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE/CE,
aos arts. 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal de 1988, aos arts. 54 e 59 da Lei Complementar n2 101/2000
e aos arts. 76 a 80 da Lei Federal n2 4.320/1964, apresenta-se o presente Relatdrio de Controle Interno,
com a finalidade de demonstrar os resultados orgamentdrios, financeiros, patrimoniais e
administrativos referentes ao periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pacatuba/CE.

1. GESTAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

Neste periodo, considerando-se as informagdes e documentos submetidos a andlise deste Controle
Interno, constata-se que o Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Pacatuba -
PACATUBAPREV/IPMP encontra-se instituido e regulamentado pela Lei Municipal n? 0951, de 10 de
dezembro de 2008, responsavel pela criagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Pacatuba/CE.

Verifica-se que a gestdo administrativa do Instituto, no exercicio de 2025, foi conduzida pelo Presidente
Sr. Markson de Almeida Nobre, nomeado por meio da Portaria n2 013/2024, com efeitos a partir de 12
de janeiro de 2025, conforme ato expedido pela Chefe do Poder Executivo Municipal.

Constata-se, ainda, a existéncia de estrutura administrativa e de governanga voltada a condugdo das
atividades previdencidrias, financeiras, administrativas e de investimentos do regime préprio de
previdéncia social, em conformidade com a legislagdo aplicavel aos RPPS. (_\
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S3o drgdos integrantes da estrutura de governanga do regime previdenciario municipal:
¢ Conselho Previdenciario;

e Presidéncia e estrutura administrativa do Instituto;

¢ Comité de Investimentos.

Verificou-se a atua¢do regular do Conselho Previdencidrio ao longo do exercicio de 2025, com
composicdo formada por representantes do Poder Executivo, Poder Legislativo, servidores ativos e
servidores inativos/pensionistas, observando-se a representatividade dos segurados do regime
previdenciario municipal.

Constatou-se, ainda, a realizagdo de reunibes ordindrias, audiéncias publicas e demais atividades
relacionadas ao acompanhamento da gestao previdencidria, financeira e atuarial do regime proprio de
previdéncia social, com registros formais das deliberagbes em atas e documentos institucionais
disponibilizados pelo Instituto.

Observou-se a participagdo de assessoria juridica, contabil e atuarial nas atividades relacionadas a
gestdo previdencidria, evidenciando suporte técnico as decisdes administrativas e aos procedimentos
de acompanhamento do regime previdenciario municipal.

Sob a otica do controle interno, verificou-se a existéncia de mecanismos de governanca e
acompanhamento das atividades previdenciarias, com formalizacdo das deliberacdes dos Orgdos
colegiados e manutengdo de registros administrativos relacionados a atuagdo institucional do regime
préprio de previdéncia social.

Conclusdo da Andlise

A gestdo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Pacatuba - PACATUBAPREV/IPMP
apresentou, no exercicio de 2025, estrutura administrativa e de governanca compativel com as
atividades desempenhadas pelo regime préprio de previdéncia social, com funcionamento regular dos
orgdos colegiados e formalizagdo das deliberagdes analisadas.

Verificou-se a realizacdo de atividades de acompanhamento da gestdo previdenciéria, financeira e
atuarial do regime, bem como a participa¢do de representantes dos segurados e dos Poderes Executivo
e Legislativo na estrutura de governanga previdenciaria, contribuindo para a transparéncia e

\

acompanhamento das atividades institucionais.
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Recomenda-se a continuidade do fortalecimento da governanga previdencidria, especialmente quanto
3 capacitagdo continua dos membros dos 6rgdos colegiados, aperfeicoamento dos mecanismos de
transparéncia e manutencgdo da formalizagdo das atividades administrativas e deliberativas do regime.

2. AREA FINANCEIRA E CONTABIL

Os registros e demonstragdes contabeis do IPMP sdo formalizados de acordo com a Lei Federal n?

4.320/64 e demais normas de contabilidade aplicaveis aos regimes préprios de previdéncia social.

2.1. RECEITAS

Constatou-se a regularidade dos langamentos e registros das receitas do Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS, conforme dados extraidos do Balango Orgamentdrio e dos demonstrativos contabeis do

exercicio de 2025, ndo sendo identificadas inconsisténcias materiais nos valores registrados:

QUADRO DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR NATUREZA E COMPOSICAO - EXERCICIO 2025

DESCRICAO VALOR (RS) % SOBRE TOTAL

1. RECEITAS CORRENTES 12.745.749,60 41,03%
Contribuigdes Previdenciarias 10.117.790,11 —
Receita Patrimonial 856.198,03 =
Outras Receitas Correntes 1.771.761,46 —

2. RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS 18.320.585,26 58,97%
Contribui¢des Intra-orcamentarias 18.320.585,26 —

TOTAL GERAL DAS RECEITAS 31.066.334,86 100%

Fonte: Balango Orgamentario / Demonstrativos Contabeis do Exercicio de 2025

QUADRO COMPARATIVO DA RECEITA — EXERCICIO 2025

DESCRICAO VALOR (RS)
Previso Inicial B 22.732.000,00
Arrecadacao Efetiva B 31.066.334,86
Excesso de Arrecadagdo 8.334.334,86
% de Execucdo da Receita 136,66%

Fonte: Balanco Orgamentario / Demonstrativos Contabeis do Exercicio de 2025
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QUADRO COMPARATIVO DAS RECEITAS — EXERCICIOS 2024 E 2025

DESCRICAO 2024 (R$) 2025 (R$) VARIACAO
ContribuigGes Previdenciarias 8.168.200,53 10.117.790,11 +23,87%

Receita Patrimonial 72.871,74 856.1—98,03 +1.074,72%
Outras Receitas Correntes 640.280,48 1.771.761,46 +176,72%
Receitas Intra-orgamentarias 8.746.173,50 18.320.585,26 +109,47%
Receita Total Arrecadada 17.627.526,25 31.066.334,86 +76,24%

Fonte: Balanco Orcamentério / Demonstrativos Contébeis do Exercicio de 2025

A analise dos dados evidencia que a arrecadagdo do exercicio de 2025 superou a previsdo orcamentaria
inicialmente fixada, atingindo indice de arrecadagdo correspondente a 136,66% da receita prevista para
o periodo.

Observa-se que a estrutura da receita do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Pacatuba apresenta predominancia das receitas intra-orcamentarias, especialmente das contribui¢cdes
patronais e dos ingressos decorrentes de parcelamentos previdencidrios registrados no exercicio, os
quais representam aproximadamente 58,97% da arrecadacao total do periodo.

Verifica-se, ainda, participagdo relevante das contribuigdes previdencidrias dos segurados, bem como
das demais receitas correntes relacionadas & compensagdo previdenciaria, receitas patrimoniais e
outros ingressos vinculados & manuteng&o financeira do regime previdencidrio municipal.

As receitas patrimoniais decorrentes das aplicagdes financeiras totalizaram RS 856.198,03 no exercicio,
contribuindo para a composi¢do das receitas correntes do RPPS.

A andlise comparativa entre os exercicios de 2024 e 2025 evidencia crescimento relevante da
arrecadagido do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Pacatuba.

Enquanto no exercicio de 2024 a arrecadagdo totalizou RS 17.627.526,25, no exercicio de 2025 o
montante arrecadado alcancou RS 31.066.334,86, representando crescimento aproximado de 76,24%
na arrecadagdo previdencidria do periodo.

Observa-se que o principal fator responsavel pela elevagdo da arrecadagdo decorreu do aumento das
receitas intra-orcamentdrias, especialmente das contribui¢cdes patronais e dos ingressos relacionados
ao custeio previdenciario do regime, que passaram de R$ 8.746.173,50 em 2024 para RS 18.320.585,26
em 2025, representando crescimento aproximado de 109,47%.
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Verificou-se, ainda, crescimento das contribuicbes previdencidrias arrecadadas dos segurados, que
passaram de RS 8.168.200,53 em 2024 para R$ 10.117.790,11 em 2025.

A receita patrimonial apresentou crescimento significativo em relagdo ao exercicio anterior, passando
de RS 72.871,74 em 2024 para RS 856.198,03 em 2025, refletindo maior volume de rendimentos
financeiros contabilizados no exercicio.

Adicionalmente, as demais receitas correntes apresentaram elevagdo de RS 640.280,48 em 2024 para
RS 1.771.761,46 em 2025, demonstrando ampliagdo dos ingressos financeiros vinculados as atividades
do regime previdenciario.

A comparagdo entre os exercicios demonstra alteragdo significativa no comportamento arrecadatoério e
financeiro do regime previdenciario municipal, evidenciando crescimento relevante da arrecadagdo
previdenciaria no exercicio de 2025.

Ressalta-se, contudo, que a diferenca entre a previsdo inicial e a arrecadagdo efetivamente realizada
n3o deve ser automaticamente interpretada como excesso de arrecadagado formalmente utilizado como
fonte para abertura de créditos adicionais, tendo em vista que tal apuragdo depende da observancia
dos requisitos legais e da formalizagdo especifica prevista na Lei Federal n® 4.320/1964.

Sob a 6tica do controle interno, os registros analisados demonstram compatibilidade entre os
demonstrativos contabeis, financeiros e orcamentérios apresentados no exercicio, evidenciando
regularidade formal na arrecadagdo das receitas previdenciarias do Instituto.

Conclusdo da Andlise

A arrecadac3o das receitas no exercicio de 2025 apresentou-se regular, consistente e superior a previsao
orcamentaria inicial, totalizando R$ 31.066.334,86, evidenciando desempenho positivo da execugdo
or¢amentaria do exercicio.

Observou-se predomindncia das receitas contributivas intra-orcamentdrias e previdenciarias,
demonstrando que a principal fonte de financiamento do regime permanece vinculada as contribui¢des
destinadas ao custeio previdenciario.

A anélise comparativa com o exercicio de 2024 evidencia crescimento expressivo da arrecadagao do
RPPS, especialmente em decorréncia do aumento das receitas intra-orcamentarias, da ampliagdo dos
repasses previdenciarios e do crescimento das receitas patrimoniais registradas no exercicio de 2025.
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Os registros contabeis, financeiros e orcamentarios analisados apresentaram compatibilidade com os
demonstrativos oficiais do exercicio, ndo sendo identificadas inconsisténcias materiais relevantes na
arrecadacgdo previdencidria registrada no periodo.

Recomenda-se o aperfeicoamento continuo das estimativas or¢camentdrias futuras, especialmente
quanto a projecio das receitas previdencidrias e intra-orcamentdrias, visando maior aderéncia entre o
planejamento e a efetiva arrecadagdo do regime previdenciario municipal.

2.2. DESPESAS

Demonstra-se, abaixo, a situa¢do das despesas acumuladas do Instituto de Previdéncia do Municipio no
exercicio de 2025, conforme dados extraidos dos balancetes da despesa:

QUADRO DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DA DESPESA POR FASES - EXERCICIO 2025

| DESPESAS EMPENHADA LQUIDADA | PAGA |

AL TS e S, e ol i . |
Construgdo, Reforma e Ampliagdo do [
| Predio de Funcionamentodo | R$0,00 R$ 0,00 | R$0,00 |
PACATUBAPREV

Gestao Adminiétratativa do

RS 1.163.361,47 | R$1.146.290,47 | R$1.146.290,47 |
PACATUBAPREV : |

|

Pagamento de Aposentadorias e

{
i
|
}

R$ 16.231.902,85 | R$16.231.902,85 RS 16.231.902,85 |

Pensdes |
, Reserva do RPPS [ _meoop] | ®E000. |- RS000 " |
| Total | R$ 17.395.264,32 | R$ 17.378.193,32 | R$ 17.378.193,32 |

Fonte: Balancetes da Despesa / Setor de Contabilidade

A analise dos dados evidencia que a execugdo da despesa no exercicio de 2025 ocorreu de forma regular,
observando-se as fases legalmente previstas da despesa publica, quais sejam: empenho, liquidacdo e
pagamento, ndo sendo identificadas inconsisténcias materiais nos registros analisados.

Verifica-se que os valores liquidados e pagos apresentam total correspondéncia, demonstrando que as
despesas efetivamente liquidadas foram integralmente quitadas dentro do exercicio financeiro,
evidenciando adequada gestdo financeira e regularidade nos pagamentos realizados pelo instituto.

Constata-se que a diferenca entre os valores empenhados e liquidados, no montante de RS 17.071,00,
refere-se a despesas regularmente empenhadas e inscritas ao final do exercicio sem a correspondente
liquidagdo até 31/12/2025, situagdo compativel com a dindmica da execugdo orgamentaria e QLR"IﬁO
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representa, isoladamente, irregularidade fiscal ou contabil relevante. Tal valor corresponde,
essencialmente, a obrigagGes vinculadas a gestdo administrativa do regime.

No que se refere a composi¢do da despesa, observa-se elevada concentragdo dos gastos no pagamento
de beneficios previdenciarios, especialmente aposentadorias e pensdes, evidenciando a natureza
finalistica do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

As despesas com pagamento de aposentadorias e pensdes representam aproximadamente 93,31% do
total das despesas empenhadas no exercicio, demonstrando que a maior parte dos recursos executados
pelo instituto foi destinada ao custeio dos beneficios previdencidrios dos segurados e dependentes do
regime préprio.

A

Por sua vez, as despesas relacionadas a gestdo administrativa do PACATUBAPREV representam
aproximadamente 6,69% do total executado, indicando manuten¢do de estrutura administrativa
proporcional as necessidades operacionais do regime previdenciario, sem indicios de comprometimento
excessivo dos recursos com despesas administrativas.

Verifica-se, ainda, auséncia de execuc¢do or¢camentdria nas agdes relativas a construcdo, reforma e
ampliacdo do prédio de funcionamento do PACATUBAPREV, bem como na dotacdo destinada a Reserva
do RPPS, permanecendo ambas sem movimentagdo financeira durante o exercicio analisado.

Sob a 6tica do controle interno, destacam-se como aspectos positivos identificados na execu¢do da
despesa:

a) Regularidade na execugdo das fases da despesa publica;
b) Correspondéncia integral entre os valores liquidados e pagos;

c) Auséncia de distorgdes relevantes ou de passivos financeiros expressivos decorrentes de despesas
liquidadas e ndo pagas;

d) Predominancia da aplicagdo dos recursos na atividade finalistica previdenciaria;
e) Compatibilidade da execugdo orgamentaria com a finalidade institucional do RPPS.
Conclusdo da Analise

A execucgdo das despesas no exercicio de 2025 apresentou-se regular, transparente e compativel com
os preceitos legais, orgamentdrios e contabeis aplicdveis a Administragdo Publica e aos Regimes Préprios

de Previdéncia Social, n3o sendo identificadas impropriedades relevantes nos registros analisados.
™
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A estrutura da despesa evidencia predominancia dos gastos com beneficios previdencidrios, em
conformidade com a finalidade constitucional e legal do RPPS, demonstrando adequada destinagdo dos
recursos publicos ao pagamento de aposentadorias e pensdes dos segurados e dependentes do regime.

A gestdo or¢amentaria e financeira do exercicio revela adequada correspondéncia entre as fases da
despesa publica, com baixo volume de despesas pendentes de liquidagdo ao encerramento do exercicio
e inexisténcia de inconsisténcias relevantes nos demonstrativos analisados, contribuindo para a
manuteng¢do da regularidade fiscal, financeira e operacional do PACATUBAPREV.

2.3. COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

Demonstra-se, a seguir, 0 comparativo da despesa autorizada com a realizada no exercicio de 2025,
considerando a dotac3o inicial fixada na Lei Orgamentdria Anual, bem como as altera¢ées promovidas
durante a execugdo orcamentdria por meio de suplementagdes, anulagdes e créditos adicionais:

QUADRO 1 - DEMONSTRATIVO DA MOVIMENTAGCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA — EXERCICIO 2025

CREDITOS =
DESCRICAO DOTACAO ANULAGOES E SUPLEMENTAGOES E ek DOTACAO
INICIAL TRANSFERENCIAS (-) | TRANSFERENCIAS (+ ATUALIZADA
) () ESP./EXTRA
Gestdo
Administrativa do || R$ 1.580.000,00 R$ 260.595,00 R$ 255.885,00 R$ 15.000,00| R$ 1.590.290,00
PACATUBAPREV
Pagamento de
Aposentadorias e ||R$ 17.632.000,00/| RS 280.000,00 R$ 427.000,00 R$ 0,00 R$ 17.779.000,00
Pensoes
Reserva do RPPSJ R$ 3.500.000,00 R$ 147.000,00 RS 0,00 | R$ 0,00 R$ 3.353.000,00
Construgao,
Retamae RS 20.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 20.000,00
Ampliagdo do
Prédio
TOTAL "E 22.732.ooo,ooJ| R$ 687.595,00 ” RS 682.885,00 Jl R$ 15.000,00 | R$ 22.742.290,00

Fonte: Balancete da Despesa — Exercicio 2025.

A anélise da movimentagdo orgamentaria do exercicio de 2025 evidencia que o orgamento inicial do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pacatuba — PACATUBAPREV foi fixado
em RS 22.732.000,00, sofrendo alteragdes ao longo da execugdo por meio de anulagdes,
suplementagBes e abertura de créditos adicionais, resultando em dotacdo atualizada de RS

22.742.290,00.
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Verifica-se que as suplementagdes e transferéncias positivas totalizaram RS 682.885,00, enquanto as
anulagdes e transferéncias negativas atingiram R$ 687.595,00, além da abertura de R$ 15.000,00 em
créditos adicionais especiais/extras. Observa-se, portanto, que a movimentagdo orgamentaria ocorreu
predominantemente mediante remanejamentos internos de dotagdes, sem crescimento significativo do
orcamento global do exercicio.

Constata-se que o principal reforco orcamentdrio se concentrou na agao destinada ao pagamento de
aposentadorias e pensdes do RPPS, cuja dotagdo recebeu suplementagdes no montante de RS
427.000,00, evidenciando a necessidade de adequagdo orgamentdria para cobertura das despesas
previdenciarias finalisticas do regime.

Por outro lado, a Reserva do RPPS apresentou redu¢do de RS 147.000,00, utilizada como fonte de
compensac¢io or¢amentdria para reforgo de outras dotag¢des, prética compativel com os mecanismos
legais de remanejamento previstos na legislagdo orcamentaria.

No ambito da gestdo administrativa do instituto, verificam-se movimentagdes relevantes de
suplementacdo e anulacdo entre dotagbes internas, demonstrando adequagdo do planejamento as
necessidades operacionais efetivamente verificadas durante o exercicio financeiro.

Sob a dtica do controle interno, constata-se que:
a) As alteragdes orcamentarias ocorreram dentro da dindmica regular de execugdo do orgamento;

b) Houve predominancia de remanejamentos internos entre dotagdes, sem expansdo relevante da
despesa autorizada;

c) As suplementagdes concentraram-se nas despesas previdenciarias obrigatoérias;

d) As alteragdes promovidas demonstram acompanhamento continuo da execugdo orgamentaria pela
gestdo;

e) N3o foram identificados indicios de desequilibrio orgamentario decorrentes das alteragdes realizadas.
Conclusdo da Andlise

A movimentacdo orcamentéria do exercicio de 2025 demonstrou adequada gestdo das dotagdes
autorizadas, com utilizacdo de mecanismos de suplementagdo e anulagdo voltados ao ajuste das
necessidades efetivamente verificadas durante a execugdo orgamentdria.
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As alteragOes promovidas mostraram-se compativeis com a manutengao das atividades administrativas
e, principalmente, com a garantia do pagamento dos beneficios previdenciarios do regime préprio, sem
alteragdo relevante do montante global inicialmente autorizado para o exercicio.

Constata-se, portanto, regularidade na condug¢do das altera¢cdes or¢camentdrias do PACATUBAPREV,
evidenciando compatibilidade entre planejamento, execucao e necessidade operacional do RPPS.

2.4. RESULTADO DA EXECUGCAO DA RECEITA E DESPESA

Demonstra-se, a seguir, o comportamento da execucao da receita e da despesa do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pacatuba — PACATUBAPREV no exercicio de 2025,
considerando os valores inicialmente previstos na Lei Orgamentaria Anual e os montantes efetivamente
realizados no periodo:

QUADRO COMPARATIVO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA — EXERCICIO 2025

, Previsdo Realizada % Execugdo

| R$22.732.000,00 | RS 31.066.334,86 136,66% f
5 Fixada i Empenhada i % Execugdo

, RS 22.732.000,00 | RS 17.395.264,32 g 76,52%

Fonte: Balango Orcamentdrio e Balancetes da Receit‘amQéwbespeé;—mEﬂxercicio 2025.

A andlise da execucdo orcamentaria do exercicio de 2025 evidencia comportamento superavitdrio entre
a arrecadac¢do efetivamente realizada e a despesa empenhada pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Pacatuba — PACATUBAPREV.

Verifica-se que a arrecadag¢3o orgamentdria alcangou o montante de RS 31.066.334,86, correspondente
a 136,66% da previsdo inicial fixada para o exercicio, demonstrando desempenho arrecadatdrio superior
ao inicialmente estimado no orgamento municipal.

Por outro lado, a despesa empenhada totalizou RS 17.395.264,32, correspondendo a aproximadamente
76,52% da dotagdo inicialmente autorizada, evidenciando que parte significativa das dotagdes
orcamentarias ndo necessitou de execugdo integral no exercicio.

Observa-se que o comportamento da arrecadagdo apresentou desempenho substancialmente superior
ao da execucdo da despesa, resultando em cendrio favoravel sob a 6tica or¢camentaria e financeira do
regime previdenciario municipal. \
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Verifica-se, ainda, que a execu¢do da despesa permaneceu significativamente inferior ao montante
arrecadado no exercicio, contribuindo para manutengdo do resultado orgamentario superavitario e para
o fortalecimento da capacidade financeira do regime previdenciario municipal.

A diferenca entre a receita arrecadada e a despesa empenhada no exercicio atingiu aproximadamente
RS 13.671.070,54, demonstrando resultado orgamentario positivo no periodo analisado.

Constata-se que o principal fator de arrecadagao permaneceu vinculado as contribuigdes
previdencidrias e intra-orgamentarias destinadas ao custeio do regime préprio de previdéncia social,
enquanto a principal despesa executada concentrou-se no pagamento de aposentadorias e pensdes dos
segurados do RPPS.

Sob a ética do controle interno, verifica-se que:

a) A arrecadagio apresentou desempenho superior a previsdo orgamentdria inicial;
b) A despesa executada permaneceu abaixo da dotagdo autorizada para o exercicio;
c) Houve equilibrio entre arrecadagdo e execugdo da despesa previdencidria;

d) O resultado orgamentario do exercicio apresentou comportamento favorével;

e) Nao foram identificados indicios de desequilibrio orgamentério ou comprometimento da execugdo
financeira do regime no exercicio analisado.

Ressalta-se, contudo, que o comportamento da arrecadacdo e da despesa deve ser acompanhado
continuamente, especialmente em razdo da natureza previdencidria do regime e da necessidade de
preservagio do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS no médio e longo prazo.

Conclusdo da Andlise

A execucio orcamentaria do exercicio de 2025 apresentou resultado favoravel, evidenciando
arrecadagdo superior a despesa empenhada no periodo, o que demonstra comportamento
orcamentario positivo do PACATUBAPREV no exercicio analisado.

Verificou-se desempenho arrecadatério superior a previsdo inicial da receita, ao passo que a despesa
executada permaneceu inferior & dotagdo autorizada, contribuindo para manutengdo do equilibrio

\

or¢amentario do regime previdencidrio municipal.
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Os dados analisados demonstram regularidade da execugdo or¢gamentdria e compatibilidade entre os
demonstrativos contabeis e financeiros do exercicio, ndo sendo identificadas inconsisténcias materiais
nos registros avaliados.

2.5. MOVIMENTAGAO FINANCEIRA

Os recursos financeiros do Instituto de Previdéncia do Municipio encontram-se depositados em
conformidade com o disposto no art. 164, § 32 da Constituicdo Federal, mantidos em instituicdes
financeiras oficiais, com aplica¢do dos recursos durante o periodo em que permanecem disponiveis.

As conciliagdes bancdarias sdo realizadas regularmente, estando devidamente formalizadas e
compativeis com os registros contabeis e financeiros do exercicio, evidenciando controle sobre as
disponibilidades financeiras do regime previdenciario.

Demonstra-se a seguir a movimentagdo dos saldos financeiros no exercicio de 2025:

CONTA BANCO SALDO EM 01/01/2025 | SALDO EM 31/12/2025

| 478210 BANCO DO BRASIL ~ R$0,00 | R$3.081.385,39

| 98.0005 BANCO DO BRASIL R$2.996.26878 |  R$8.358.952,96
98.001-3 | BANCO DO BRASIL | RS 0,00 R$ 271.422,63
" 980021 | BANCODOBRASL | R$0,00 | R$1.929.331,27

7-6 BT | RS 3.479.603,85 RS 0,00 3

| 4.486-4 | CEF 5 R$ 2.202.138,63 | R$ 0,00

| 575.267.6696 | CEF L aRlep0 T R$92.397,94
TOTAL | R$8.677.011,16  R$13.733.490,19

Fonte: Extratos Bancarios e Relatérios Contabeis / Setor de Contabilidade

A analise dos saldos financeiros evidencia que o exercicio de 2025 foi encerrado com disponibilidade
financeira de RS 13.733.490,19, superior ao saldo financeiro inicial de RS 8.677.011,16, representando
acréscimo financeiro de RS 5.056.479,03 no periodo.

Observa-se que a movimentagdo financeira apresentada guarda compatibilidade com o resultado
orcamentdrio superavitdrio apurado no exercicio, evidenciando coeréncia entre a arrecadagdo das
receitas, a execucdo das despesas e a evolugdo das disponibilidades financeiras do regime

previdencidrio municipal.
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Verifica-se concentragdo relevante dos recursos financeiros em contas mantidas junto ao Banco do
Brasil, especialmente na conta n2 98.000-5, que apresentou saldo final de RS 8.358.952,96,
demonstrando centralizacdo operacional e financeira das disponibilidades do RPPS.

Constata-se, ainda, encerramento do exercicio com saldo zerado em contas anteriormente mantidas
junto a Caixa Econdmica Federal, evidenciando movimentagdo e possivel realocagdo financeira dos
recursos ao longo do periodo analisado, sem indicios de inconsisténcias nos registros contabeis e
bancarios examinados.

A andlise comparativa entre o saldo inicial e o saldo final demonstra fortalecimento da capacidade
financeira do regime previdencidrio no exercicio de 2025, em consonancia com o resultado
or¢amentario apurado no periodo.

Sob a 6tica do controle interno, verificou-se adequada correspondéncia entre os demonstrativos
contabeis, os extratos bancarios e os registros financeiros analisados, ndao sendo identificadas
inconsisténcias materiais na movimentagdo financeira do exercicio.

Conclusio da Andlise

A movimentag3o financeira do exercicio de 2025 apresentou-se regular, transparente e compativel com
os registros contabeis e orgamentarios do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Pacatuba — PACATUBAPREV.

O crescimento das disponibilidades financeiras no periodo evidencia resultado financeiro positivo e
compatibilidade entre arrecadagdo, execugdo da despesa e manutencdo do equilibrio financeiro do
regime previdenciario municipal.

Os registros analisados demonstram adequada gestdo das disponibilidades financeiras e regularidade
na movimentagdo bancaria do exercicio, sem prejuizo da necessidade de acompanhamento continuo

da alocacdo dos recursos e da gestdo financeira do RPPS, especialmente quanto a aplicagdo,
movimentagdo e concentragdo dos recursos financeiros do regime.

2.6. FASES DAS DESPESAS
2.6.1. EMPENHOS

Durante a analise dos documentos relativos a fase de empenho da despesa publica no exercicio de 2025,
foram observados os seguintes aspectos:
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a) As despesas empenhadas encontram-se classificadas conforme a natureza da despesa e os
respectivos codigos orgamentdrios, contendo informagdes relativas a unidade gestora, dotagdo
or¢amentaria, favorecido, objeto e valores correspondentes.

b) Verificou-se, nos processos analisados, a emissdo prévia das Notas de Empenho em rela¢do a
realizacdo das despesas, em observancia as disposigdes da Lei n? 4.320/1964, acompanhadas dos
documentos administrativos necessarios a formalizagdo da despesa publica.

c) Constatou-se a utilizagdo de sistema informatizado de execugdo orgamentdria e contabil para registro,
acompanhamento e controle dos empenhos emitidos pela unidade gestora, contribuindo para a
rastreabilidade e o controle da execugdo orgamentaria.

d) Observou-se a existéncia de ajustes, cancelamentos e anulagdes de empenhos decorrentes da
dindmica da execuc¢do orcamentaria do exercicio, compativeis com as readequag¢des administrativas e
orgamentarias verificadas no periodo analisado.

Conclusdo da Andlise

A fase de empenho apresentou-se, de forma geral, compativel com os procedimentos legais e
administrativos aplicaveis a execu¢do da despesa publica, ndo sendo identificadas inconsisténcias
materiais nos documentos analisados.

Recomenda-se a continuidade dos procedimentos de controle atualmente adotados, especialmente
quanto a formalizacdo documental e ao acompanhamento da execugdo orcamentaria, como medidas
de fortalecimento do controle interno.

2.6.2. LIQUIDAGOES

No que se refere 2 fase de liquidagdo das despesas, constatou-se que os procedimentos adotados pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pacatuba — PACATUBAPREV
observaram, de forma geral, os requisitos legais e administrativos aplicaveis a verificacdo da despesa
publica.

a) As liquidacdes analisadas foram realizadas mediante apresentagdo de documentos fiscais e
documentos comprobatérios da execugdo do objeto contratado, acompanhados dos respectivos atestos
emitidos pelos responsaveis competentes.

b) Verificou-se que a liquidagdo da despesa ocorreu com fundamento na verificagdo do direito adquirido
pelo credor, mediante andlise dos documentos comprobatérios da prestacdo dos servicos,
fornecimentos ou obrigacdes correspondentes, em conformidade com o art. 63 da Lei n2 4.320/1&64.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA - IPMP
Rua Cel. Jo3o Carlos, n® 356 — Centro — Pacatuba (CE)
CNPJ: 10.780.738/0001-72

15



Instituto de
Previdénciado
Municipio de Pacatuba

c) Os registros de liquidagdo encontram-se processados por meio de sistema informatizado de
contabilidade e execugdo orgamentdria, permitindo acompanhamento das fases da despesa e controle
dos registros financeiros da unidade gestora.

Conclusdo da Andlise

A fase de liquidacdo das despesas apresentou-se regular nos documentos analisados, evidenciando
respaldo documental compativel com os procedimentos administrativos e contabeis aplicaveis.

Recomenda-se a manuten¢do dos procedimentos de conferéncia, atesto e arquivamento documental,
como medidas essenciais a seguranga juridica, contabil e ao fortalecimento do controle interno.

2.6.3. PAGAMENTOS

A fase de pagamento das despesas realizadas pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Pacatuba — PACATUBAPREV, no exercicio de 2025, apresentou-se compativel com os
procedimentos administrativos e financeiros analisados no periodo.

a) Os pagamentos observados foram realizados mediante movimentagdo bancéria formalmente
registrada e compativel com os demonstrativos financeiros e contabeis da unidade gestora.

b) Verificou-se a emissdo das respectivas Ordens de Pagamento e documentos correlatos necessarios
ao processamento da despesa publica.

c) Os processos analisados continham documentagdo de suporte compativel com as fases anteriores da
despesa, incluindo Notas de Empenho, liquidagdes, documentos fiscais e comprovantes financeiros.

d) Constatou-se a utilizagdo de sistema informatizado de contabilidade publica e execugdo financeira,
permitindo controle, acompanhamento e rastreabilidade das operagdes realizadas pela unidade
gestora.

e) Observou-se, de forma geral, compatibilidade entre os registros financeiros, contdbeis e
orcamentarios relacionados aos pagamentos efetuados no exercicio.

Além dos aspectos operacionais da fase de pagamento, verificou-se que:

a) As despesas executadas guardam compatibilidade com a classificagdo orgamentadria prevista na Lei

\

Orcamentaria Anual;
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b) As fases da despesa publica — empenho, liquidagdo e pagamento — encontram-se formalmente
registradas nos sistemas e documentos analisados;

¢) Os pagamentos realizados no exercicio compreendem despesas do préprio periodo e obrigacGes
regularmente processadas conforme a dindmica da execugdo financeira da unidade gestora.

Conclusdo da Andlise

A fase de pagamento das despesas apresentou-se regular nos documentos e registros analisados,
evidenciando compatibilidade entre a execugdo financeira, contdbil e orcamentaria do exercicio.

Os procedimentos adotados contribuem para a rastreabilidade, controle e transparéncia da execugdo
financeira do regime previdenciario municipal, ndo sendo identificadas inconsisténcias materiais
relevantes nos registros examinados.

2.7. RESTOS A PAGAR

Considerando que o presente relatério contempla o exercicio financeiro de 2025, procede-se a anlise
consolidada da posi¢do dos Restos a Pagar do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Pacatuba — PACATUBAPREV em 31/12/2025.

Ao final do exercicio, o Instituto registrou a seguinte posicdo:
e Restos a Pagar Processados: RS 0,00

e Restos a Pagar N3o Processados: RS 17.071,00

 Total Geral Inscrito: RS 17.071,00

Os Restos a Pagar Processados referem-se as despesas devidamente liquidadas até 31/12/2025 e
pendentes apenas de pagamento, ndo tendo sido identificados valores inscritos nessa condi¢do ao
encerramento do exercicio.

Os Restos a Pagar Nao Processados correspondem as despesas empenhadas no exercicio de 2025 que
ndo atingiram a fase de liquidagdo até o encerramento do exercicio financeiro, encontrando-se
regularmente constituidas e compativeis com os registros orcamentarios e contébeis analisados.

A analise dos demonstrativos da despesa evidencia que o montante inscrito em Restos a Pagar Nao
Processados decorre da diferenca entre a despesa empenhada, no valor de RS 17.395.264,32, e a

I\
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despesa liquidada/paga, no valor de R$ 17.378.193,32, resultando no saldo de R$ 17.071,00 inscrito ao
final do exercicio.

Verificou-se, ainda, o cancelamento de Restos a Pagar inscritos de exercicios anteriores no montante de
RS 13.645,27, decorrente de revisdo e regularizagdo de obrigacGes anteriormente registradas,
evidenciando acompanhamento e controle das obrigacdes financeiras remanescentes de exercicios
passados.

Observa-se que o valor inscrito em Restos a Pagar apresenta baixa representatividade em relagdo ao
volume total da despesa executada no exercicio, demonstrando adequado controle das fases da
despesa publica e regularidade na execugdo orgamentaria e financeira do regime previdenciario.

N3o foram identificadas inconsisténcias relevantes entre os registros or¢camentarios, financeiros e
contabeis relacionados a inscricdo, cancelamento e controle dos Restos a Pagar, evidenciando
conformidade dos procedimentos adotados pela unidade gestora.

Conclusdo da Andlise

Ao final do exercicio de 2025, os Restos a Pagar do PACATUBAPREV apresentaram valor reduzido,
integralmente composto por obrigagdes ndo processadas, no montante de RS 17.071,00, compativel
com a capacidade financeira do Instituto e regularmente constituido.

O cancelamento de Restos a Pagar de exercicios anteriores no valor de RS 13.645,27 demonstra a
realizaco de procedimentos de revisdo e saneamento das obrigagdes remanescentes, contribuindo
para maior consisténcia dos registros contabeis e financeiros da unidade gestora.

O baixo volume de Restos a Pagar evidencia adequado planejamento e execugdo da despesa publica,
bem como controle eficiente das fases de empenho, liquidagdo e pagamento, contribuindo para a
manutenc3o do equilibrio fiscal e financeiro do regime previdenciario municipal.

Recomenda-se a continuidade do controle rigoroso na inscricdo e manutencdo dos Restos a Pagar,
priorizando apenas despesas efetivamente empenhadas e passiveis de liquidagao futura, bem como a
revisio periddica das obrigagdes remanescentes de exercicios anteriores, de modo a evitar a
permanéncia indevida de passivos sem exigibilidade.

3. PARCELAMENTOS

Durante o exercicio de 2025, permaneceram vigentes parcelamentos previdencirios formalizados pelo
Municipio de Pacatuba junto ao Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, relativos a regularizagao
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de débitos previdencidrios de exercicios anteriores, devidamente formalizados por meio de Termos de
Acordo de Parcelamento.

Os acordos analisados encontram-se regularmente registrados e acompanhados pela unidade gestora,
sendo os pagamentos realizados conforme cronograma pactuado, observando-se os registros contabesis,
financeiros e os controles administrativos pertinentes.

Demonstra-se, a seguir, a situa¢do consolidada dos parcelamentos com pagamentos realizados no
exercicio de 2025:

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS PARCELAMENTOS - EXERCICIO 2025

VALOR ORIGINAL DO TOTAL PRINCIPAL || MU
s L0 LTAS E JUROS || TOTAL PAGO
PARCELAMENTO PAGO EM 2025 || PAGOS EM 2025 EM 2025
Acordon® Il o« 41 476.146,06 240 1l Re155535552 || R$796.308,49 ||RS 2.350.259,01
745/2022 Sese parcelas et e L s
AEQrEois RS 1.021.045,28 220 RS 38.289,24 R$19.603,28 || R$57.892,52
746/2022 ata s S parcelas o L e
Acordo n? 60
RS 25.024.759,29 R$3.753.713,87 || RS 188.740,92 3.942.454,79
596/2024 > parcelas > ? B33 902054
TOTAL
o = 2 R$5.347.358,63 || R$1.004.652,69 |[R$6.350.606,32

A andlise dos parcelamentos evidencia que os acordos previdencidrios vigentes permaneceram em
execugdo regular durante o exercicio de 2025, com pagamentos realizados conforme os cronogramas
pactuados.

Observa-se que os pagamentos efetuados contemplaram tanto a amortizagdo do principal quanto os
encargos financeiros incidentes, incluindo juros e multas previstos nos respectivos termos de

parcelamento.

Verifica-se que o maior impacto financeiro no exercicio decorreu do Acordo n? 596/2024, firmado em
60 parcelas, o qual representou a maior parcela dos pagamentos realizados no periodo analisado.

Constata-se, ainda, que os Acordos n2 745/2022 e n? 746/2022, ambos formalizados em 240 parcelas,
permaneceram ativos e regularmente adimplidos no exercicio de 2025, contribuindo para a
regularizagdo gradual dos passivos previdenciarios do ente municipal perante o RPPS.

Registra-se que, nos Acordos n? 745/2022 e n2 746/2022, as parcelas referentes aos meses de agosto e
setembro de 2025 apresentaram composicdo complementar de valores, resultando em
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desmembramento das parcelas em linhas adicionais nos controles financeiros, situagao devidamente
considerada na consolidagdo dos valores pagos no exercicio.

Registra-se, ainda, que os demonstrativos analisados evidenciam pagamentos dos parcelamentos até a
competéncia setembro de 2025, situagdo relacionada as alteragdes promovidas pela Lei Municipal n?
1.906, de 02 de outubro de 2025, que autorizou novo parcelamento e reparcelamento de débitos
previdenciarios do Municipio junto ao RPPS, nos termos da Emenda Constitucional n? 136/2025.

A referida legislagdo municipal passou a permitir a consolidagdo, renegociacdo e reorganizacdo dos
débitos previdenciarios anteriormente parcelados, inclusive com possibilidade de inclusdo de acordos
ja existentes em novos reparcelamentos, observadas as condicdes previstas na legislagdo federal e
municipal aplicavel.

Nesse contexto, a auséncia de registros de pagamentos posteriores a competéncia setembro de 2025
nos acordos anteriormente vigentes deve ser analisada em conjunto com os procedimentos
administrativos de consolidacdo e formalizagdo dos novos reparcelamentos autorizados pela legislagdo
superveniente, ndo sendo possivel concluir, apenas com base nos demonstrativos financeiros
analisados, pela existéncia de inadimpléncia irregular do ente municipal.

Sob a ética do controle interno, os parcelamentos demonstram:

a) existéncia de controle administrativo sobre os débitos previdenciarios parcelados;

b) regularidade nos pagamentos realizados no exercicio;

c) compatibilidade entre os registros financeiros, contabeis e demonstrativos de parcelamento;

d) acompanhamento da amortizagdo das obrigag6es previdenciarias assumidas pelo ente municipal;
e) transparéncia e rastreabilidade dos pagamentos efetuados.

Observa-se que os parcelamentos representam importante instrumento de regularizagao previdencidria
e recomposigio financeira do regime préprio, contribuindo para o equilibrio atuarial e financeiro do
RPPS no longo prazo.

Sob a 6tica do controle interno, recomenda-se que a unidade gestora mantenha arquivada toda a
documentacdo comprobatéria relacionada a eventual consolidacdo, suspensdo, substituicdo ou
reparcelamento dos acordos anteriormente vigentes, incluindo termos formalizados, demonstrativos
de consolidacdo dos débitos e registros junto ao CADPREV, de modo a assegurar plena rastreabilidade
e seguranga juridica dos procedimentos adotados. \
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Conclusdo da Andlise

Os parcelamentos previdenciarios vigentes no exercicio de 2025 apresentaram execugdo regular, com
pagamentos realizados conforme os cronogramas pactuados, ndo sendo identificadas inconsisténcias
relevantes nos registros analisados.

Os acordos demonstram esfor¢co continuo de regularizacdo dos débitos previdencidrios do ente
municipal, contribuindo para o fortalecimento da sustentabilidade financeira do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS.

O montante total pago no exercicio de 2025, correspondente a RS 6.350.606,32, evidencia relevante
impacto financeiro relacionado a amortizagdo dos passivos previdenciarios parcelados, incluindo
principal, juros e multas incidentes sobre os acordos vigentes.

Verifica-se, ainda, que as alteragdes normativas promovidas ao final do exercicio de 2025 possibilitaram
a reorganizagdo e eventual reparcelamento dos débitos previdencidrios municipais, circunstancia que
devera ser acompanhada continuamente pela unidade gestora e pelos érgdos de controle.

Recomenda-se a continuidade do acompanhamento sistematico dos parcelamentos vigentes,
especialmente quanto 3 formalizagdo dos novos reparcelamentos, atualizagdo dos controles
financeiros, registros junto aos sistemas previdenciarios oficiais e monitoramento dos impactos
financeiros e atuariais decorrentes das obrigagdes parceladas.

4. INVESTIMENTOS

A gestio dos investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA — IPMP, no
exercicio de 2025, foi conduzida com fundamento na legislagdo aplicavel aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS, especialmente a Resolugdo CMN n2 4,963/2021, a Portaria MTP n¢?
1.467/2022 e a Politica de Investimentos aprovada para o exercicio.

A Politica de Investimentos vigente estabeleceu diretrizes, critérios e limites para aplicagdo dos recursos
previdencidrios, observando os principios da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, transparéncia
e equilibrio financeiro e atuarial do regime.

A estrutura de governanca dos investimentos contou com atuagdo da Diretoria Executiva, Comité de
Investimentos e Conselho Municipal de Previdéncia, além do suporte técnico especializado prestado
pela empresa Matias e Leitdo Consultores Associados LTDA — LEMA Economia & Finangas, responsavel
pelo acompanhamento técnico da carteira de investimentos.
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Os dados e informagdes analisados foram extraidos dos relatérios oficiais de investimentos, relatdrios
de enquadramento, demonstrativos de rentabilidade, politica de investimentos e demais documentos
disponibilizados pelo Instituto e pela consultoria especializada.

Ao final do exercicio de 2025, o patrimdnio total do Instituto alcancou RS 14.855.679,23, sendo
composto por:

¢ RS 14.819.491,62 aplicados em fundos de investimento;
* RS 36.187,61 mantidos em disponibilidade financeira imediata.

A carteira de investimentos permaneceu integralmente concentrada em ativos de renda fixa,
representando 100% das aplicagdes financeiras do regime.

O resultado financeiro acumulado da carteira no exercicio foi positivo em RS 686.790,31. O relatério
gerencial da carteira elaborado pela consultoria especializada registrou desempenho acumulado
positivo da carteira no exercicio, superior a meta atuarial estabelecida para o periodo.

Todavia, a analise técnica dos relatérios evidencia que os indicadores acumulados do exercicio sofreram
influéncia relevante da evolugdo patrimonial, dos fluxos financeiros e das oscilagdes especificas
registradas em determinados periodos da carteira, razdo pela qual os percentuais devem ser
interpretados em conjunto com os demais demonstrativos financeiros, atuariais e de desempenho dos

ativos.

No tocante 3 composigdo da carteira, verifica-se predomindncia absoluta de aplicagdes enquadradas no
art. 79, inciso 1, alinea “a”, da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, correspondendo a 92,67% da carteira, no

montante de RS 13.733.453,85.

Os principais ativos da carteira em 31/12/2025 foram:

ATIVO SALDO EM 31/12/2025 || PARTICIPACAO | RENTABILIDADE 2025
BB FLUXO FIC RF PREVID RS 13.641.055,91 92,05% 11,35%
TERRA NOVA IMA-B il FICRF RS 663.032,61 4,47% -14,60%
TERRA NOVA IMA-B FICRF RS 423.005,16 2,85% -14,87% o
CAIXA PRATICO FIC RF CURTO PRAZO RS 92.397,94 0,62% 12,59%

Quanto 2 distribuicio por gestor, observou-se elevada concentragdo em BB Gestdo, responsavel por
92,05% da carteira, equivalente a RS 13.641.055,91. (‘\
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Em relacdo a liquidez, 92,67% da carteira encontrava-se classificada com liquidez de 0 a 30 dias,
enquanto 7,33% permaneciam em aplicagdes com liquidez superior a 2 anos.

No aspecto regulatério, os relatérios técnicos apontaram situagdo de desenquadramento passivel de
acompanhamento e ado¢do de medidas de adequagdo, nos termos da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.
Conforme relatério de enquadramento, o segmento “Fl Renda Fixa—7, lll, alinea ‘a’” ultrapassou o limite
regulamentar em 32,67 pontos percentuais, situacdo que demanda monitoramento continuo e adocdo
das medidas cabiveis dentro dos prazos regulamentares.

Também foi identificado montante classificado como desenquadrado no segmento de renda fixa,
correspondente a RS 1.086.037,77, equivalente a 7,33% da carteira.

No desempenho individual dos ativos, verificaram-se resultados negativos relevantes nos fundos TERRA
NOVA IMA-B FIC RF e TERRA NOVA IMA-B Il FIC RF, com rentabilidades acumuladas negativas de -14,87%
e -14,60%, respectivamente.

Por outro lado, os fundos BB FLUXO FIC RF PREVID e CAIXA PRATICO FIC RF CURTO PRAZO apresentaram
desempenho positivo no exercicio, com rentabilidades acumuladas de 11,35% e 12,59%,
respectivamente.

Sob a 6tica do controle interno, verifica-se que o Instituto mantém estrutura formal de governancga dos
investimentos, suporte técnico especializado, acompanhamento periédico da carteira e disponibilizacao
publica dos demonstrativos financeiros e previdencidrios, em conformidade com os principios da
transparéncia e da publicidade administrativa.

Entretanto, a existéncia de desenquadramentos regulamentares, elevada concentragdo em unico gestor
e ativos com desempenho negativo relevante evidenciam a necessidade de monitoramento continuo
da carteira, com registro formal das analises técnicas, avaliagSes de risco e providéncias adotadas pela
Diretoria Executiva, Comité de Investimentos e Conselho Municipal de Previdéncia.

Conclusdo da Andlise

A gestdo dos investimentos do IPMP no exercicio de 2025 apresentou resultado financeiro global
positivo, com patriménio investido de R$ 14.819.491,62 e resultado financeiro acumulado positivo no
periodo.

A carteira manteve perfil integralmente concentrado em renda fixa, com predominéncia de aplicagdes
de elevada liquidez, demonstrando alinhamento aos principios de preservagao de capital, solvéncia e
liquidez necessarios aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.
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Os relatdrios analisados evidenciaram estrutura formal de governanga, acompanhamento técnico
especializado e monitoramento periédico da carteira de investimentos, bem como transparéncia na
divulgag¢do das informagdes previdencidrias e financeiras relacionadas aos investimentos do regime.

Contudo, os demonstrativos técnicos também apontaram situa¢do de desenquadramento em relagdo
aos limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n2 4.963/2021, além da existéncia de concentracdo
relevante em determinado segmento regulatério e gestor financeiro, bem como ativos com
desempenho negativo no exercicio.

Dessa forma, recomenda-se:

o acompanhamento permanente da carteira de investimentos;

o adogdo de medidas de adequagdo e reenquadramento, quando cabiveis;

o fortalecimento continuo das andlises técnicas do Comité de Investimentos;

« monitoramento dos ativos com maior volatilidade;

« e avaliagdo gradual de estratégias de diversificagdo, observados os limites legais, a Politica de
Investimentos e as necessidades atuariais do regime.

Conclui-se pela regularidade geral da gestdo dos investimentos no exercicio de 2025, com ressalva
guanto a necessidade de acompanhamento continuo dos desenquadramentos identificados e das
medidas de mitigacdo dos riscos de concentragdo observados na carteira de investimentos do IPMP.

5. CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

No exercicio de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA concedeu beneficios
previdenciarios conforme demonstrativo a seguir:

BENEFICIOS CONCEDIDOS QUANTIDADE
Aposentadorias = 03

Pensoes 03

: B i e

No exercicio de 2025, foram concedidas 03 aposentadorias e 03 pensdes, totalizando 06 novos
beneficios previdenciarios.

A anilise dos processos administrativos demonstrou que 0s beneficios foram instruidos com a
documentagio exigida, contendo:

e requerimento do interessado; “
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e parecer juridico;

* cdlculo de proventos;

e verificagdo do tempo de contribuigao;

e fundamentacgao legal do enquadramento;
 formalizagdo do ato concessorio.

Verificou-se, ainda, a observancia dos tramites administrativos previstos na legislagdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, bem como o encaminhamento das informacdes e atos
concessorios aos orgdos de controle competentes, conforme exigido pelas normas aplicaveis.

Os processos analisados apresentaram compatibilidade entre os registros funcionais, os calculos
previdencidrios e os atos administrativos emitidos, ndo sendo identificadas inconsisténcias formais
relevantes nos beneficios concedidos durante o exercicio.

Conclusdo da Andlise

A concessdo de aposentadorias e pensdes no exercicio de 2025 ocorreu em conformidade com a
legislagdo previdenciaria vigente e com os procedimentos administrativos aplicaveis ao RPPS,
evidenciando regularidade formal dos atos, adequada instrugdo processual e observancia das exigéncias
legais pertinentes.

Recomenda-se a manuten¢do do acompanhamento sistematico dos processos previdenciarios, com
atualizagdo permanente dos registros funcionais, revisdo periédica dos fluxos internos e continuo
monitoramento do encaminhamento das informagdes aos 6rgdos de controle externo, como medida de
fortalecimento da seguranga juridica e da governanca previdenciaria.

6. AREA ADMINISTRATIVA
6.1. PESSOAL

As acBes de controle realizadas na drea de administragdo de pessoal tiveram por finalidade verificar a
conformidade da gestdo com os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como o cumprimento das normas legais aplicaveis a administragdo de
pessoal no ambito do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PACATUBA — PACATUBAPREV.

No exercicio de 2025, as despesas com pessoal compreenderam o pagamento de aposentadorias,
pensdes e remunera¢do do pessoal administrativo vinculado a estrutura do Instituto, inclyindo o
pagamento do 132 saldrio, totalizando as folhas regularmente processadas ao longo do exercici
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Os valores das despesas mensais com folha de pagamento encontram-se devidamente registrados nos
sistemas administrativos e contabeis do Instituto, sendo disponibilizados para consulta publica no Portal
Institucional do PACATUBAPREY, por meio do enderego eletrdnico
https://www.previdencia.pacatuba.ce.gov.br/acessoainformacao, bem como informados ao Sistema de
InformagBes Municipais — SIM, do Tribunal de Contas do Estado do Ceard — TCE/CE, assegurando
transparéncia, rastreabilidade e compatibilidade entre os registros contabeis, financeiros e os
demonstrativos da folha de pagamento.

Conforme registros administrativos do Instituto ao final do exercicio de 2025, o PACATUBAPREV contava
com:

» 353 aposentados;

e 121 pensionistas;

« 09 servidores vinculados as atividades administrativas e operacionais do Instituto.
Analise dos Controles de Pessoal

Com base na andlise dos documentos e registros funcionais disponibilizados ao longo do exercicio,
observou-se o seguinte:

a) Verificou-se regularidade no envio das informagdes relativas aos atos de pessoal ao Tribunal de
Contas do Estado do Ceard, conforme registros e informagdes constantes nos sistemas administrativos
analisados.

b) Os acréscimos remuneratérios identificados na folha de pagamento apresentaram respaldo em
instrumentos normativos e atos administrativos correspondentes, conforme documentagdo analisada.

c) As contribuigdes previdenciarias dos segurados e as contribuicdes patronais foram regularmente
apuradas e registradas, observando-se os percentuais aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

d) N3o foram identificadas inconsisténcias relevantes quanto ao recolhimento das obrigagdes
previdencidrias incidentes sobre a folha de pagamento, conforme documentagdo disponibilizada para
analise.

e) As aliquotas de contribuigdo e os valores registrados apresentaram compatibilidade com a legjslagao
previdencidria aplicavel ao regime adotado pelo ente.
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f) Nao foram identificados pagamentos de horas extras nos registros analisados durante o exercicio.

g) Ndo se verificaram pagamentos antecipados de remuneragdo sem respaldo legal ou autorizagdo
formal, evidenciando a existéncia de controles administrativos sobre a elaboragdo e execugéo da folha
de pagamento.

h) Nao foram identificadas inconsisténcias relevantes nos atos de pessoal analisados, observando-se, de
forma geral, os tramites legais e administrativos aplicdveis as movimentagdes funcionais verificadas no
periodo.

Conclusdo da Andlise

A gestdo de pessoal do PACATUBAPREV no exercicio de 2025 apresentou-se, de modo geral, regular e
compativel com os preceitos legais e constitucionais aplicaveis, com registros funcionais organizados,
folha de pagamento regularmente processada e controles administrativos compativeis com a estrutura
do Instituto.

Recomenda-se a continuidade dos procedimentos atualmente adotados, especialmente quanto a
organizagdo documental, ao acompanhamento das obriga¢des previdencidrias e ao cumprimento dos
prazos legais de envio de informagdes aos 6rgdos de controle externo.

6.2. DIARIAS

No exercicio de 2025, n3o houve realiza¢do de despesas com didrias no ambito do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PACATUBA — PACATUBAPREV.

Conforme analise dos demonstrativos contabeis, registros orgamentarios e financeiros do exercicio, ndo
foram identificados empenhos, liquidagdes ou pagamentos relacionados a concessao de diarias durante
o periodo analisado.

6.3. CONTRATACOES PUBLICAS

No exercicio de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA — IPMP manteve
atua¢do regular no ambito das contratagbes publicas, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e planejamento, em conformidade
com a Lei n? 14.133/2021 e demais normativos aplicéveis as contratagdes da Administragdo Publica.

A condugdo dos procedimentos licitatérios e das contratagdes diretas foi realizada com apoio da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Pacatuba, por meio de Agente de Contratagdo,
equipe de apoio e setores técnicos formalmente designados, considerando que o Instituto ndo dispée
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de estrutura propria e segregada para processamento integral dos certames licitatorios. Tal sistematica
ndo compromete a regularidade dos procedimentos, desde que mantidas a formalizagdo das
competéncias, a segregacdo de fungdes e a observancia das normas legais aplicaveis.

As contratacdes realizadas ao longo do exercicio abrangeram procedimentos de inexigibilidade,
dispensa de licitagdo, concorréncia, pregdo eletronico e participagdo em atas de registro de precos
conduzidas pela Prefeitura Municipal de Pacatuba, nas quais o Instituto figurou como o6rgdo
participante, observando-se os enquadramentos legais correspondentes e a adequada formaliza¢do dos
atos administrativos.

Os processos administrativos analisados contemplaram, dentre outros elementos:

« formalizagdo da demanda e justificativa da necessidade da contratacdo;

e estudos técnicos e definicdo do objeto;

» estimativa prévia de pregos;

« definicdo da modalidade ou fundamento legal aplicével;

e autoriza¢do da autoridade competente;

* documentacdo de habilitacdo;

« adjudicagdo, homologag3o e formalizagdo contratual;

« publicagdo nos meios oficiais e no Portal Nacional de Contratag8es Publicas — PNCP.

Registra-se que os procedimentos foram submetidos previamente a anélise do Controle Interno, com
verificacdo da regularidade formal da instrugdo processual, compatibilidade orcamentaria, aderéncia a
legislagdo aplicavel e observancia dos principios administrativos pertinentes as contratagdes publicas.

As contratacdes homologadas no exercicio de 2025 encontram-se demonstradas no quadro a seguir:

QUADRO - RELACAO DE CONTRATACOES E PROCESSOS LICITATORIOS — EXERCICIO 2025
N2 DO PROCESSO MODALIDADE OBJETO

Servigos técnicos especializados em contabilidade aplicada ao
setor publico para assessoria e consultoria junto ao IPMP

08.001/2025 Inexigibilidade

08.004/2025-INE Inexigibilidade Locagdo de imével destinado ao funcionamento do IPMP
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N2 DO PROCESSO MODALIDADE L OBIJETO
08.002/2025-CE B tAssessona e' c:)nsultorla técnico-administrativa em controle
interno, patrimonio e almoxarifado
A : 5 3 e
08.003/2025-CE e sse:ssona‘ | e consEJI.torla atuarial para obrigagbes
previdencidrias e acessorias
08.005/2025-DL Dispensa Apoio juridico especializado em RPPS
01.005/2025-CE Concorréncia Assessoria em REINF, recursos humanos e folha de pagamento
01.006/2025-PERP Pregdo - Aquisicdo de dgua mineral e vasilhames (participacdo do IPMP)
Aquisiciio de gés liquefeito de petréleo — icipagdo do|
01.011/2025-PER Pregio quisica gas liquefeito de petrdleo — GLP (participacdo do
IPMP)
01.007/2025-PER Pregdo Aquisi¢do de café e agucar (participagdo do IPMP)
Locacio de software de gerenciamento e transparéncia publi |
01.004/2025-PE Pregdo ¥ . g ; dehell e
para Prefeitura e IPMP
Gerenciamento do fornecimento de combustiveis via cartdo
01.012/2025-PE Pregdo o : e
magnético para Prefeitura e IPMP
Servicos de desinsetizacdo, descupinizagdo, desalojamento d
01.020/2025-AD Pregao . st ; S § : J s
pombos e sanitizagdo (participagdo do IPMP)

As informacdes relativas aos procedimentos licitatérios e contratagdes publicas encontram-se
disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, no Portal da Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Pacatuba e no portal institucional do IPMP, assegurando transparéncia ativa,
publicidade e controle social das despesas publicas.

& https://www.previdencia.pacatuba.ce.gov.br/

& httos:,«"/www.pacatuba.ce.ggv‘bz’l

Os processos também foram regularmente encaminhados ao Sistema de Informagdes Municipais — SIM
do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, em conformidade com as exigéncias normativas vigentes.

Sob a 6tica do controle interno, verifica-se que os procedimentos analisados apresentaram regularidade
formal quanto a instrugdo processual, publicidade, enquadramento legal, formalizagdo contratual e
compatibilidade orcamentaria, ndo tendo sido identificadas, nos processos analisados por amostragem,
inconsisténcias relevantes capazes de comprometer a regularidade dos procedimentos examinados.

Observa-se, ainda, que parte das contratagdes decorreu de procedimentos centralizados conduzidos
pela Prefeitura Municipal de Pacatuba, com participagdo do IPMP como 6rgdo participante, (p\a'tica
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admitida pela legislagdo vigente e compativel com os principios da economicidade, padronizagdo e
racionalizagdo das contratagGes publicas.

Conclusdo da Andlise

As contratacdes publicas realizadas pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA —
IPMP no exercicio de 2025 apresentaram regularidade formal e aderéncia as disposi¢des da Lei n®
14.133/2021, encontrando-se devidamente instruidas, homologadas, contratadas e publicadas nos
meios oficiais de transparéncia.

N3o foram identificadas inconsisténcias relevantes nos procedimentos analisados, evidenciando
adequada atuagdio administrativa, observancia dos controles internos e compatibilidade das
contratagdes com as necessidades operacionais e institucionais do regime préprio de previdéncia social.

Recomenda-se a continuidade do aperfeicoamento das rotinas de planejamento, gestdo e fiscalizacao
contratual, bem como o fortalecimento continuo das praticas de governanga, transparéncia e
segregacdo de fungdes relacionadas as contratagdes publicas do Instituto.

6.4. CONTRATOS FIRMADOS

No exercicio de 2025, o Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacatuba manteve a formalizacdo e a
gestdo de contratos administrativos em conformidade com o regime juridico aplicivel a cada
instrumento, abrangendo contratos celebrados sob a égide da Lei n? 14.133/2021 e contratos
originarios de exercicios anteriores ainda regidos pela Lei n® 8.666/1993, observadas as respectivas
regras de vigéncia, execugdo, prorrogagao e transicdo normativa.

Os contratos celebrados ao longo do exercicio contemplaram servicos técnicos especializados,
assessorias administrativas, consultorias previdencidrias, locagdo de imével, solugbes tecnoldgicas,
gerenciamento de combustiveis e aquisicdes de materiais de consumo e equipamentos permanentes
necessarios ao funcionamento administrativo e operacional do regime préprio de previdéncia social.

Verificou-se que os instrumentos contratuais analisados contém, de forma geral, as clausulas essenciais
previstas na legislagdo aplicével, incluindo definigdo do objeto, valor contratado, prazo de vigéncia,
obrigagBes das partes, forma de pagamento, fiscalizagdo e hipSteses de alteragao e extingdo contratual.

Todos os contratos firmados no exercicio contaram com designacdo formal de fiscal contratual,
conforme registros constantes nos sistemas administrativos do Municipio, sendo identificada, nos
contratos analisados, a designacdo da servidora Lidia Pedroza de Aradjo como fiscal responsavel pelo
acompanhamento da execugdo contratual. “

\
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Observa-se que parte relevante das contrata¢es decorreu de adesGes e contrata¢des oriundas de atas
de registro de pregos e procedimentos licitatérios conduzidos centralizadamente pela Prefeitura
Municipal de Pacatuba, com participacdo do Instituto como unidade administrativa beneficiaria, pratica
compativel com os principios da economicidade, padronizagdo administrativa e racionalizagdo das
contratagdes publicas.

Verificou-se, ainda, a formalizagdo de contratos administrativos destinados a manutencdo das
atividades finalisticas e administrativas do RPPS, especialmente nas areas de contabilidade publica,
consultoria atuarial, controle interno, recursos humanos, transparéncia publica, apoio juridico
especializado e fornecimento de materiais e equipamentos.

Registra-se, ainda, a existéncia de contratos firmados em exercicios anteriores que permaneceram
vigentes ao longo do exercicio de 2025, especialmente aqueles classificados como servigos e
fornecimentos de natureza continuada, bem como instrumentos decorrentes de atas de registro de
pregos ainda em execugao.

Tais contratos permaneceram sendo executados regularmente ao longo do exercicio, observando-se as
disposicdes do regime juridico aplicavel a cada instrumento, inclusive quanto as regras de transi¢do
entre a Lei n2 8.666/1993 e a Lei n? 14.133/2021.

Verificou-se, ainda, a formalizacdo de termos aditivos e prorrogagdes contratuais, quando necessarios
a continuidade dos servigos publicos e a manutengdo das atividades administrativas do Instituto,
especialmente nos contratos de natureza continuada, observando-se a vantajosidade da manutengdo
contratual, a regularidade da execugdo, a existéncia de dotagdo orcamentdria e a formalizacdo regular
dos respectivos atos administrativos.

Os termos aditivos e prorrogacdes realizados no exercicio foram devidamente formalizados, publicados
e encaminhados aos sistemas oficiais de controle, em conformidade com as exigéncias legais e
regulamentares aplicaveis.

Os contratos firmados em 2025 encontram-se demonstrados no quadro abaixo:

QUADRO - CONTRATOS FIRMADOS EM 2025
N2 DO CONTRATO PROCESSO OBJETO VALOR (R$)

Servigos técnicos especializados em contabilidade publica

182.000,00
[para assessoria e consultoria junto ao IPMP

08.28.02.25.001 08.001/2025

Assessoria e consultoria técnico-administrativa em
08.13.05.25.001 08.002/2025-CE . S 2 84.000,00
controle interno, patrimonio e almoxarifado
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N2 DO CONTRATO PROCESSO OBIJETO VALOR (R$)

Assessoria e consultoria atuarial especializada para o

08.06.06.25.001 || 08.003/2025-CE
RPPS

71.709,60

08.15.04.25.001 || 08.004/2025-INE ||Locagdo de imdvel destinado ao funcionamento do IPMP|| 31.200,00

08.01.09.25.001 || 08.005/2025-DL ||Apoio juridico especializado em RPPS 44.880,00

Servigos de assessoria em REINF, recursos humanos e

08.07.08.25.001 01.005/2025-CE
folha de pagamento

83.550,00

Locagdo de software de gerenciamento, fluxo de

08.05.12.25.001 || 01.004/2025-PE X fEE A e
contratacbes e transparéncia publica

44.400,00

Gerenciamento do fornecimento d bustiveis vi
08.06.11.25.001 || 01.012/2025-PE ; : e me il b T TR
cartdo magnético

Aquisicdo de equipamentos permanentes e material de

08.11.09.25.001 || 01.008/2024-PER e 6.781,00
08.11.09.25.002 || 01.008/2024-PER Aquisicdo de equipamentos permanentes e material de 26.916,00
consumo

08.26.02.25.001 || 01.007/2024-PER [|Fornecimento de refei¢des, coffee break e buffet 68.617,00
08.28.05.25.002 || 01.004/2024-PER ||Aquisicdo de material grafico 4.705,50
08.28.05.25.003 || 01.004/2024-PER |{Aquisicdo de material grafico 2.299,40
08.29.01.25.001 || 01.023/2023PERP [|Aquisicdo de material de expediente 21.993,45
08.29.01.25.002 || 01.023/2023PERP ||Aquisicdo de material de expediente 1.364,74
08.30.10.25.001 || 01.011/2025-PER ||Aquisi¢do de gas liquefeito de petréleo — GLP 199,90

08.03.10.25.001 || 01.007/2025-PER ||Aquisi¢do de café e agucar 1.041,60
08.27.08.25.001 || 01.006/2025PERP [|Aquisi¢do de dgua mineral e vasilhames 548,40

O valor total dos contratos firmados pelo Instituto no exercicio de 2025 totalizou RS 719.706,59,
conforme registros constantes no Sistema Gestor — Mddulo Execucdo Orcamentaria.

Os contratos e respectivos atos administrativos encontram-se devidamente publicados nos meios
oficiais de transparéncia, incluindo Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, Portal da
Transparéncia do Municipio e portal institucional do IPMP, assegurando publicidade, rastreabilidade e
controle social das contratagGes realizadas.

&’ https://www.previdencia.pacatuba.ce.gov.br/

¢’ https://www.pacatuba.ce.gov.br/
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As informagGes contratuais também foram regularmente encaminhadas ao Sistema de Informagdes
Municipais — SIM do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, em conformidade com as exigéncias
normativas aplicaveis.

Sob a ética do controle interno, verificou-se regularidade formal quanto a celebragdo, publicagdo,
vigéncia, execucdo e acompanhamento dos contratos analisados, bem como dos termos aditivos e
prorrogag¢des contratuais realizados no exercicio, ndo sendo identificadas inconsisténcias relevantes nos
instrumentos examinados.

Conclusdo da Andlise

A anilise dos contratos firmados e executados pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
PACATUBA — IPMP no exercicio de 2025 evidencia conformidade, de modo geral, com os requisitos
legais e procedimentais apliciveis as contratagdes publicas, especialmente quanto a formalizagdo,
publicidade, designagdo de fiscal contratual, execugdo dos instrumentos e compatibilidade das despesas
com as necessidades administrativas e operacionais do regime proprio de previdéncia social.

Os instrumentos contratuais analisados demonstram regularidade formal, adequada vinculagdo aos
respectivos processos administrativos e observancia das normas de transparéncia e controle externo,
ndo sendo identificadas irregularidades relevantes nos contratos, termos aditivos e prorrogagdes
examinados.

Recomenda-se a continuidade do acompanhamento sistematico da execugdo contratual, com atengdo
permanente aos prazos de vigéncia, fiscalizagdo da execugdo, manutencdo da regularidade fiscal das
contratadas, controle das prorrogacdes e observancia das condigdes pactuadas, como medida de
fortalecimento da governanca contratual, da eficiéncia administrativa e da adequada aplicagdo dos
recursos publicos.

6.6. ADIANTAMENTO (SUPRIMENTO DE FUNDOS)

No exercicio de 2025, ndo foram identificadas concessdes de adiantamento (suprimento de fundos) no
ambito do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PACATUBA —
PACATUBAPREV.

A andlise dos registros orgamentdrios, financeiros e contébeis do periodo ndo evidenciou emissao de
empenhos, pagamentos ou prestacdes de contas relacionadas a despesas executadas sob o regime de
suprimento de fundos.
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Verificou-se, portanto, que as despesas do Instituto foram executadas mediante os procedimentos
ordinarios de contratagdo, empenho, liquidagdo e pagamento, observando-se o fluxo regular da despesa
publica previsto na legislagdo aplicavel.

Sob a dtica do controle interno, a inexisténcia de concessdes de suprimento de fundos no exercicio
demonstra que ndo houve utilizagdo excepcional desse mecanismo de execugcdo de despesa,
permanecendo a execucdo financeira concentrada nos procedimentos formais ordinarios da
Administragao Publica.

Conclusdo da Andlise

No exercicio de 2025, nio houve concessdo de adiantamentos (suprimento de fundos) pelo
PACATUBAPREV.

Os registros analisados ndo evidenciaram movimentagdes financeiras ou orcamentarias relacionadas a
esse tipo de despesa, ndo sendo identificadas inconsisténcias ou impropriedades quanto a matéria
analisada.

6.7. MATERIAL DE CONSUMO

No exercicio de 2025, foram realizadas aquisi¢des de materiais de consumo destinados a manutengao
das atividades administrativas e operacionais do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacatuba,
conforme as demandas identificadas pelos setores da entidade ao longo do exercicio.

As solicitacdes de materiais foram formalizadas pelos setores demandantes e submetidas aos
procedimentos internos de controle, com registro das entradas, saidas, armazenamento e distribui¢do
dos itens por meio do sistema de almoxarifado utilizado pelo instituto, possibilitando rastreabilidade
das movimentagbes e acompanhamento continuo do estoque.

A gest3o do almoxarifado manteve controle das movimentagSes de materiais, permitindo a conciliagdo
entre os registros fisicos e contdbeis, em observdncia aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e controle patrimonial aplicaveis a administragdo publica.

Apresenta-se abaixo o demonstrativo das movimentagdes registradas no sistema de controle do
almoxarifado no exercicio:

VALOR SALDO INICIAL EM 01/01/2025 RS 2.962,17
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VALOR DAS ENTRADAS DE MATERIAIS NO e
ALMOXARIFADO EM 2025 o

VALOR DAS SAIDAS DE MATERIAIS DO Sae s
ALMOXARIFADO EM 2025 ko

[ SALDO DE ITENS EM ESTOQUE EM 31/12/2025 RS 17.453,09

Verificou-se compatibilidade entre o saldo inicial, as entradas, as saidas e o saldo final registrado no
almoxarifado, evidenciando regularidade dos controles relacionados a movimentagdo e ao
armazenamento dos materiais de consumo durante o exercicio.

Observa-se que as aquisi¢des realizadas ao longo do exercicio contribuiram para a manutengao de niveis
adequados de estoque, assegurando o atendimento regular das necessidades administrativas da
entidade, sem registro de desabastecimento ou comprometimento das atividades institucionais.

Constata-se que o saldo final de estoque permaneceu superior ao saldo inicial do exercicio,
demonstrando recomposi¢do e manutengdo adequada dos materiais necessarios ao funcionamento
administrativo do instituto.

N3o foram identificadas inconsisténcias relevantes entre os registros analisados, demonstrando
adequagio dos procedimentos de controle interno relacionados ao recebimento, armazenamento,
distribuicdo e baixa dos materiais de consumo.

Sob a ética do controle interno, verificou-se:

a) existéncia de controle formal das entradas e saidas de materiais;

b) compatibilidade entre os registros fisicos e contdbeis do almoxarifado;

c) adequada rastreabilidade das movimentagdes de estoque;

d) regularidade no armazenamento e distribui¢do dos materiais de consumo;

e) manutencdo de estoque compativel com as necessidades operacionais da entidade.
Conclusdo da Anadlise

A gestio dos materiais de consumo no exercicio de 2025 apresentou-se regular, com controles
compativeis com as necessidades operacionais da entidade, adequada rastreabilid das
movimentagdes e compatibilidade entre os registros fisicos e contabeis analisados.
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Os procedimentos adotados pelo instituto demonstram observancia aos principios de controle
patrimonial e gestdo eficiente dos recursos publicos, contribuindo para a continuidade das atividades
administrativas e para o adequado gerenciamento dos estoques institucionais.

Recomenda-se a continuidade do acompanhamento periédico das movimentagdes de almoxarifado, do
controle de consumo médio dos materiais e da reposicdo programada dos estoques, visando ao
aperfeicoamento continuo dos controles internos e a racionalizagdo das despesas administrativas.

6.8. BENS PATRIMONIAIS
6.8.1. BENS MOVEIS

No exercicio de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PACATUBA — PACATUBAPREV manteve o controle de seus bens patrimoniais méveis de forma regular,
observando os principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e adequada gestdo patrimonial.

Conforme Relatério de Bens Adquiridos (Liquidados) do exercicio de 2025, verificou-se a aquisi¢do de
bens modveis no montante total de RS 24.092,90, destinados ao fortalecimento da estrutura
administrativa e operacional do Instituto.

Os bens adquiridos encontram-se compativeis com as necessidades operacionais do Instituto, visando
o suporte as atividades administrativas, ao atendimento dos segurados e ao funcionamento das
unidades internas do PACATUBAPREV.

Os respectivos empenhos, liquidagdes e pagamentos referentes as aquisi¢des encontram-se registrados
nos demonstrativos contédbeis e sistemas administrativos analisados, em consonancia com os principios
da publicidade e da transparéncia da gestado publica.

Com base na andlise realizada, foram constatadas as seguintes situagoes:

a) Os bens méveis adquiridos no exercicio encontram-se registrados nos controles patrimoniais do
Instituto, com identificagdo compativel com os registros administrativos e contabeis;

b) As aquisi¢des realizadas no exercicio foram devidamente incorporadas ao patriménio do Instituto,
observando-se compatibilidade entre os registros patrimoniais, contabeis e financeiros;

c) Os bens analisados apresentam compatibilidade com as finalidades institucionais do PACATUBAPREV,
contribuindo para melhoria da estrutura administrativa e operacional da entidade;

0
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d) N3o foram identificadas inconsisténcias relevantes entre os registros patrimoniais e os
demonstrativos analisados no periodo;

e) As aquisicdes realizadas demonstram fortalecimento da estrutura administrativa do Instituto,
especialmente quanto a modernizacdo e adequagdo dos equipamentos e mobilidrios utilizados nas
atividades internas.

Conclusdo da Andlise

A gestdo dos bens patrimoniais méveis do PACATUBAPREV no exercicio de 2025 apresentou-se regular,
com aquisi¢coes devidamente registradas, incorporadas ao patriménio publico e compativeis com as
necessidades operacionais do Instituto.

Os registros patrimoniais analisados demonstraram compatibilidade com os demonstrativos contdbeis
e financeiros do exercicio, ndo sendo identificadas inconsisténcias relevantes quanto ao controle dos
bens mdveis adquiridos no periodo.

Recomenda-se a continuidade do acompanhamento patrimonial, especialmente quanto a atualizagdo
dos registros de tombamento, controle da localizagdo fisica dos bens, conservacdo patrimonial e futura
implementagdo dos procedimentos de depreciagdo patrimonial previstos na regulamentagdo municipal.

6.8.2. BENS IMOVEIS

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PACATUBA -
PACATUBAPREYV, até o encerramento do exercicio de 2025, ndo possui bens imdveis registrados como
patrimonio préprio em sua estrutura patrimonial.

As atividades administrativas do Instituto sdo desenvolvidas em imdvel locado, situado na Rua Jodo
Carlos, n? 356, Centro, Pacatuba/CE, destinado ao funcionamento da sede administrativa do
PACATUBAPREV, conforme Contrato n2 08.15.04.25.001, firmado em 15 de abril de 2025, com vigéncia
até 15 de abril de 2026.

O contrato possui como objeto a locagdo de imovel destinado ao funcionamento do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pacatuba — PACATUBAPREV, sendo a contratagao
celebrada com a Sra. Maria Jarina de Oliveira Pinto, conforme registros administrativos e contratuais
analisados.

Verificou-se que o imével utilizado apresenta condigdes compativeis com o funcionamento das
atividades institucionais do Instituto, contemplando espagos destinados ao atendimento administrativo,

O\
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desenvolvimento das atividades previdenciarias, funcionamento da gestdo administrativa e suporte
operacional aos servigos prestados aos segurados e beneficidrios do regime.

A anélise documental evidenciou que a contratagdo se encontra formalmente regular, contendo
instrumento contratual vigente, identificagdo do objeto, vigéncia, valor contratado e demais elementos
necessarios a formalizacdo da despesa publica.

Observou-se, ainda, que a op¢do pela locagdo do imével decorre da inexisténcia de imével préprio
disponivel e adequado as necessidades operacionais do Instituto, configurando solugdo administrativa
compativel com a continuidade das atividades previdencidrias e com o interesse publico.

Sob a ética do controle interno, ndo foram identificadas impropriedades relevantes relacionadas a
utilizagdo do imédvel locado no exercicio analisado, verificando-se regularidade formal da contratacdo e
compatibilidade do imdvel com as atividades desenvolvidas pelo PACATUBAPREV.

Conclusdo da Andlise

A situacdo patrimonial relativa aos bens iméveis do PACATUBAPREV apresentou-se regular no exercicio
de 2025, n3o sendo identificados bens iméveis proprios registrados em nome do Instituto.

Verificou-se que o funcionamento das atividades administrativas ocorreu em imével locado mediante
contratagio formalmente regular, compativel com as necessidades operacionais e administrativas do
regime previdencidrio municipal.

A utilizagdo do imével locado demonstra-se adequada a continuidade dos servigos prestados pelo
Instituto, ndo sendo constatadas inconsisténcias relevantes nos registros analisados.

Recomenda-se a continuidade do acompanhamento da execugdo contratual, especialmente quanto a
manutencdo das condigdes de utilizagdo do imével, a vantajosidade econdmica da locagdo e a
regularidade documental da contratagdo nos exercicios subsequentes.

6.8.3. DEPRECIACAO DOS BENS

No exercicio de 2025, n3o houve registro contébil de depreciacdo dos bens integrantes do patriménio
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PACATUBA -
PACATUBAPREV.

Verificou-se que o Municipio de Pacatuba editou o Decreto Municipal n? 2.544, de 22 de dezembro de
2025, instituindo os procedimentos de mensuragdo, depreciagao, amortizagdo e exaustjo de bens
moéveis e imdveis no dmbito municipal. ﬁ
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Conforme disposto no art. 42 do referido Decreto, foi estabelecida data de corte para implantagdo dos
procedimentos patrimoniais, determinando que os bens adquiridos apds 30 de dezembro de 2025
seriam avaliados com base no valor de aquisi¢do, produgdo ou construgdo.

O regulamento municipal também estabeleceu que os bens adquiridos antes da data de corte deverdo,
inicialmente, passar por procedimento de ajuste ao valor justo, mediante avaliagdo patrimonial
especifica, para somente apds esse procedimento ficarem sujeitos a depreciagdo mensal.

Dessa forma, observa-se que a auséncia de registro de depreciagdo no exercicio de 2025 decorre da fase
inicial de implantacdo dos procedimentos patrimoniais estabelecidos pela regulamenta¢do municipal,
ndo sendo identificadas impropriedades ou inconsisténcias relevantes quanto a matéria analisada.

Verificou-se, ainda, que o préprio Decreto Municipal prevé a constituigdo de comissdo responsavel pela
avaliag3o patrimonial, ajuste inicial ao valor justo e implementagdo dos procedimentos de depreciagdo,
amortizacdo e exaustdo dos bens publicos.

Conclusdo da Andlise

No exercicio de 2025, ndo houve registro de depreciagdo patrimonial no ambito do PACATUBAPREYV,
situagdo compativel com os procedimentos de implantagdo definidos pelo Decreto Municipal n?
2.544/2025.

A auséncia de contabilizagdo da deprecia¢do encontra-se relacionada a necessidade de realizacdo prévia
do ajuste inicial dos bens patrimoniais adquiridos antes da data de corte estabelecida pela
regulamentagdo municipal, condigdo necessaria para posterior inicio da depreciagdo mensal dos ativos.

Sob a ética do controle interno, ndo foram identificadas inconsisténcias relevantes relacionadas aos
registros patrimoniais analisados, observando-se que o Municipio iniciou, no exercicio de 2025, a
regulamentagdo formal dos procedimentos patrimoniais exigidos pelas normas contabeis aplicaveis ao
setor publico.

Recomenda-se o acompanhamento continuo da implementagdo dos procedimentos previstos no
Decreto Municipal n2 2.544/2025, especialmente quanto a realizagdo do ajuste inicial dos bens
patrimoniais e futura implantag3o sistemdtica da deprecia¢do patrimonial nos exercicios subsequentes.

6.9. VEiCULOS

No exercicio de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PACATUBA — PACATUBAPREV n3o possuia veiculos proprios integrantes de sua frota instituciona\
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Verificou-se, ainda, que ndo houve contratacdo de veiculos locados ou disponibilizados para uso
permanente da entidade durante o periodo analisado.

A anadlise dos registros administrativos, orcamentarios e patrimoniais do exercicio ndo evidenciou
despesas relacionadas a manutencdo de frota prépria, locagdo continuada de veiculos, abastecimento,
seguro veicular ou demais gastos permanentes vinculados a utilizagdo de veiculos oficiais.

Conclusdo da Andlise

No exercicio de 2025, o PACATUBAPREV ndo manteve frota propria nem veiculos locados vinculados as
suas atividades administrativas, ndo sendo identificados registros de despesas permanentes
relacionadas a gestado de veiculos no periodo analisado.

Os registros contabeis, orgamentarios e patrimoniais apresentados demonstram compatibilidade com
a inexisténcia de veiculos vinculados a estrutura administrativa da entidade no exercicio de 2025.

7. DO ENCAMINHAMENTO DO DIPR — DAIR - DPIN
7.1. DIPR

O Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses — DIPR constitui obrigagdo acessdria
peridédica dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, devendo ser encaminhado por meio do
sistema CADPREV, em observancia as normas expedidas pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Previdéncia Social.

O demonstrativo possui a finalidade de registrar informagdes relativas aos repasses previdenciarios,

contribuicdes, parcelamentos e demais dados vinculados a regularidade previdencidria do ente
federativo.

Durante os procedimentos de analise realizados por esta Unidade de Controle Interno, verificou-se que,
até a data de elaboracdo do presente relatério (02/02/2026), os demonstrativos DIPR referentes a
competéncias anteriores ainda ndo se encontravam integralmente disponibilizados no sistema
CADPREV.

Conforme informagdes prestadas pela gestdo do Instituto, a situagdo decorre da existéncia de
pendéncias operacionais e previdencidrias remanescentes de exercicios anteriores, identificadas pela
atual administragdo quando do inicio da gestdo no exercicio de 2025.

Registra-se que a atual gestdo administrativa informou ter iniciado procedimentos voltados a
regularizagio das informagdes previdenciarias pendentes, incluindo medidas administrativa%\para
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contrata¢do de suporte técnico especializado destinado ao levantamento, consolidagao, elaboragdo e
transmissdo dos demonstrativos previdencidrios obrigatorios perante o sistema CADPREV.

Segundo informado pela administragdo do Instituto, a expectativa é que os demonstrativos sejam
gradualmente elaborados, regularizados e disponibilizados apds conclusdo dos procedimentos técnicos
atualmente em andamento.

Sob a ética do controle interno, a auséncia tempordria de alimentagdo integral dos demonstrativos
previdencidrios evidencia necessidade de aprimoramento dos controles relacionados as obrigagdes
acessorias do RPPS, especialmente quanto ao acompanhamento dos prazos de envio e manuteng¢do da
regularidade cadastral e previdenciaria perante os sistemas federais.

Conclusdo da Andlise

Verificou-se, até a data de elaboracdo deste relatdrio, a existéncia de pendéncias relacionadas a
alimentag3o e disponibilizagdo dos Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR
no sistema CADPREV.

A gestdo do Instituto informou que ja se encontram em andamento medidas administrativas voltadas a
regularizagdo das informagdes previdencidrias pendentes, inclusive mediante apoio técnico
especializado.

Recomenda-se prioridade na conclusdo dos procedimentos de levantamento, elaboragdo e transmissdo
dos demonstrativos obrigatérios, bem como acompanhamento continuo da regularizacdo junto aos
sistemas da Secretaria de Previdéncia, visando ao fortalecimento da regularidade previdenciaria, da
transparéncia e dos controles institucionais do RPPS.

7.2. DAIR

No tocante ao Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos — DAIR, verificou-se que, até
a data de elaboragdo deste relatério, os demonstrativos relativos ao exercicio de 2025 ainda ndo se

encontravam integralmente disponibilizados no sistema CADPREV.

Conforme informagdes prestadas pela administragdo do Instituto, a situagdo estad relacionada a
necessidade de regularizagdo e consolidagdo das informagGes previdenciarias e financeiras do RPPS,

abrangendo competéncias anteriores e procedimentos técnicos de adequagdo cadastral e operacional.
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A atual gestdo informou que foram iniciadas providéncias administrativas visando a regularizagdo da
situagdo, incluindo contratacdo de assessoria técnica especializada para apoio na elaboragdo,
conferéncia e transmissdo das informacgdes previdenciarias obrigatdrias relativas aos investimentos do

regime.

Registra-se que a auséncia temporaria dos demonstrativos no sistema federal nao impede a existéncia
de controle interno e acompanhamento administrativo da carteira de investimentos, cujas informagdes
financeiras, relatorios gerenciais e demonstrativos técnicos foram disponibilizados para analise desta

Unidade de Controle Interno no ambito da elaboragdo do presente relatério.
Conclusdo da Andlise

Até a data de elaboracdo deste relatdrio, verificou-se pendéncia na disponibilizagdo integral dos

Demonstrativos das Aplica¢des e Investimentos dos Recursos — DAIR no sistema CADPREV.

a

A gestdo do Instituto informou a adogdo de medidas voltadas a regularizagdo das informagdes

previdenciarias e dos demonstrativos obrigatérios relacionados a carteira de investimentos do RPPS.

Recomenda-se prioridade na regularizagdo dos registros perante o sistema federal, bem como
fortalecimento dos controles internos relacionados a alimentagdo periddica das informagdes

previdencidrias obrigatdrias.

7.3.DPIN

O Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN constitui instrumento obrigatério de
planejamento dos investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, devendo ser
encaminhado ao sistema CADPREV nos prazos estabelecidos pela Secretaria de Previdéncia.

Durante os procedimentos de andlise realizados por esta Unidade de Controle Interno, verificou-se que,
até a data de elaboracdo do presente relatério, as informagdes relacionadas ao DPIN ainda ndo se
encontravam integralmente disponibilizadas no ambiente de consulta publica do CADPREV.

Conforme informagdes prestadas pela administragdo do Instituto, encontram-se em andamento

medidas administrativas voltadas & regularizagdo e atualizagdo das informagdes previdenciarias
obrigatérias, incluindo os demonstrativos relacionados a politica de investimentos do regime.
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A gestdo informou, ainda, que estdo sendo adotadas providéncias para consolida¢do das informagdes
técnicas e adequacdo dos registros perante os sistemas previdenciarios federais, com apoio técnico
especializado.

Conclusdo da Andlise

Verificou-se, até a data de elaboragdo deste relatdrio, pendéncia na disponibilizagdo integral do
Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN junto ao sistema CADPREV.

A administragdo do Instituto informou a adogdo de providéncias voltadas a regularizagdo das
informacdes previdenciérias obrigatérias e atualizagdo dos demonstrativos relacionados a politica de
investimentos do RPPS.

Recomenda-se prioridade na conclusdo dos procedimentos de regularizagdo perante os sistemas
federais, bem como acompanhamento continuo das obrigagdes acessrias previdencidrias vinculadas
ao RPPS.

8. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) tem por finalidade atestar, conforme critérios
definidos pela Secretaria de Previdéncia, que o ente federativo observa as normas constitucionais e legais

aplicaveis a organizagdo e ao funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

A manutengdo do CRP constitui requisito necessério para a realizagdo de transferéncias voluntdrias de
recursos da Unido, celebragdo de convénios, contratos, financiamentos ¢ demais instrumentos que

dependam da comprovagdo de regularidade previdenciéria, nos termos do art. 9° da Lein®9.717/1998.

No exercicio de 2025, verificou-se que o Municipio de Pacatuba/CE manteve Certificado de Regularidade
Previdenciéria vigente durante todo o exercicio, conforme registros disponibilizados no sistema oficial

da Secretaria de Previdéncia.

Os certificados emitidos no periodo ocorreram com fundamento em determinagdo judicial, situagdo
expressamente consignada nos documentos expedidos pelo Ministério da Previdéncia Social, nio

representando impedimento & emissdo do CRP durante o periodo de vigéncia.
No exercicio analisado, registraram-se as seguintes emissdes:
« CRP emitido em 12/12/2024, com validade até 10/06/2025;

« CRP emitido em 10/06/2025, com validade até 07/12/2025;
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* CRP emitido em 07/12/2025, com validade até 05/06/2026.

Os certificados emitidos consignam expressamente a existéncia de decisdo judicial relacionada as
pendéncias previdenciarias identificadas perante a Lei n® 9.717/1998, assegurando, durante o periodo de
vigéncia, a manutengdo da regularidade formal necesséria as operagdes e atos administrativos que exigem

comprovagdo de regularidade previdenciaria.

Verificou-se ainda que os documentos se encontram disponiveis para consulta publica tanto no portal
institucional do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacatuba quanto no ambiente oficial da
Secretaria de Previdéncia, contribuindo para a transparéncia ativa e para o fortalecimento do controle

social.

O acesso as informagdes pode ser realizado por meio dos seguintes enderecos eletrénicos:

¢’ https://www.previdencia.pacatuba.ce.gov.br

¢’ https:// www.gov.br/previdencia

Conclusio da Analise

No exercicio de 2025, 0 Municipio de Pacatuba/CE manteve Certificado de Regularidade Previdenciaria
vigente durante todo o periodo analisado, ainda que as emissoes tenham ocorrido com fundamento em

determinag@o judicial.

A situagdio assegurou a manutengio da regularidade formal necessaria a pratica dos atos administrativos

condicionados a comprovagio de regularidade previdencidria perante a Unido.

Sob a 6tica do controle interno, recomenda-se 0 acompanhamento continuo da situagéo previdenciaria do
ente junto ao sistema federal, bem como a adogéo de medidas administrativas, financeiras ¢ atuariais
destinadas a regularizacdo definitiva das pendéncias que motivaram a emissao judicial dos certificados,

visando a mitigagio de riscos institucionais e ao fortalecimento da sustentabilidade do RPPS.

9. TRANSPARENCIA

Verificou-se que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PACATUBA — PACATUBAPREV mantém portal institucional ativo, disponivel no endereco eletrénico:

& https://www.previdencia.pacatuba.ce.gov.br/
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Adicionalmente, informagdes institucionais, or¢gamentarias, financeiras, licitatérias e contratuais
relacionadas ao Instituto também se encontram disponiveis no Portal Oficial do Municipio de Pacatuba:

& https://www.pacatuba.ce.gov.br/

A andlise realizada evidenciou a disponibilizagdo de informacgées relacionadas a gestdo previdenciaria,
administrativa, financeira e institucional da entidade, em observancia aos principios da publicidade,
transparéncia e acesso a informagdo previstos na Constituigdo Federal, na Lei n® 12.527/2011 - Lei de
Acesso a Informac3o e na Lei Complementar n2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Durante a verificagdo dos portais institucionais, foram identificadas informaces e documentos
relacionados a:

* processos licitatdrios, contratos administrativos e respectivos aditivos;
« despesas orgamentarias, financeiras e informagdes relacionadas a folha de pagamento;

« informagdes e documentos relacionados a regularidade previdenciaria, incluindo CRP, politica de
investimentos, relatorios financeiros e demais demonstrativos disponibilizados pela gestao;

« documentos relacionados 3 gestdo dos investimentos do RPPS, tais como Politica de Investimentos,
APRs, credenciamento de instituigbes financeiras e relatérios de investimentos;

« legislagdo previdencidria, normativos internos, atos administrativos e informagdes institucionais;
« composicdo e informagdes relacionadas aos conselhos e colegiados vinculados ao RPPS;

« documentos relacionados a avaliagdo atuarial e a gestdo previdenciaria;

« relatdrios e informagdes relacionados ao controle interno e a prestagdo de contas.

Verificou-se, ainda, a existéncia de dareas especificas destinadas a divulgacdo de informacdes
institucionais, relatérios financeiros, demonstrativos previdenciarios, contratos, licitacdes e demais
documentos relacionados a gestdo do regime proprio de previdéncia social, contribuindo para o
fortalecimento da transparéncia ativa e do controle social.

Conclusdo da Andlise

A andlise realizada evidencia que o PACATUBAPREV mantém canais institucionais destinados a
divulgacio de informagdes relacionadas a gestdo previdenciaria, administrativa e financeira W RPPS,

\\_

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA - IPMP
Rua Cel. Jo3o Carlos, n? 356 — Centro — Pacatuba (CE)
CNP3: 10.780.738/0001-72

45



IPMI

Instituto de
Previdénciado
Municipio de Pacatuba

possibilitando acesso as informagdes de interesse publico e contribuindo para a transparéncia da
gestao.

Foram identificadas informacdes relacionadas aos demonstrativos previdenciarios, investimentos, atos
administrativos, contratos e execu¢do orgamentdria e financeira, demonstrando, de forma geral,
compatibilidade com as exigéncias legais aplicdveis aos regimes proprios de previdéncia social e a
administragao publica.

10. DEMAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO

Durante o exercicio financeiro de 2025, além das andlises diretamente relacionadas aos temas
abordados neste relatério, a Unidade de Controle Interno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE PACATUBA desenvolveu atividades de orientagdo, acompanhamento, monitoramento e
suporte técnico a gestdo, sem prejuizo de sua autonomia funcional e sem substituicdo das competéncias
administrativas dos setores executores.

As acdes foram realizadas nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal, com enfoque preventivo,
orientativo e de monitoramento continuo, visando ao fortalecimento dos controles internos, da
governanga institucional, da conformidade legal e da mitigagdo de riscos administrativos, financeiros,
patrimoniais e previdenciarios.

Destacaram-se, dentre outras, as seguintes atividades:

a) Apoio técnico na analise prévia de processos de contratagdo publica, com verificacdo da regularidade
formal, da justificativa da demanda, da adequagdo da modalidade de contratagdo e da conformidade
com a Lei n? 14.133/2021;

b) Acompanhamento da execugdo orgamentdria e financeira ao longo do exercicio, com analises
periddicas da arrecadagdo e da despesa, contribuindo para o controle do equilibrio fiscal e apoio técnico
a tomada de decisdo da gestao;

c) Orientagdo aos setores administrativos quanto a adogdo de rotinas de controle relacionadas ao
almoxarifado, patrimonio, consumo de materiais e utilizagdo de veiculos, promovendo a padronizagao
dos registros e melhoria da qualidade das informagdes gerenciais;

d) Suporte técnico a gestdo contratual, com acompanhamento de prazos de vigéncia, verificacao da
regularidade fiscal das contratadas, analise de aditivos contratuais, prorrogacdes e fiscalizagdo da
execucio dos objetos contratados;
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e) Verificagdo, por amostragem, das fases da despesa publica, especialmente empenho, liquidacdo e
pagamento, bem como acompanhamento da escrituragdo contabil e das conciliagdes bancarias;

f) Acompanhamento das providéncias relativas ao encerramento do exercicio financeiro de 2025,
incluindo orientagGes quanto a inscricdo e cancelamento de restos a pagar, conferéncia de saldos
contdbeis, inventario patrimonial e cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis ao fechamento do
exercicio;

g) Acompanhamento das obrigagGes acessorias previdenciarias relacionadas ao RPPS, especialmente
quanto a alimentacdo dos sistemas federais, demonstrativos previdenciarios, regularidade cadastral e
manutencdo das informagdes perante o CADPREV e demais sistemas vinculados a Secretaria de
Previdéncia;

h) Acompanhamento das informagdes relacionadas a gestdo dos investimentos do RPPS, incluindo
analise de relatdrios financeiros, enquadramento da carteira, rentabilidade dos ativos e observancia das
diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos e na Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

Adicionalmente, a Unidade de Controle Interno desenvolveu agdes voltadas a identificagdo preventiva
de riscos operacionais, previdencidrios e contratuais, com destaque para:

» Monitoramento de contratacdes de pequeno valor, com vistas a prevengao de fracionamento indevido
de despesa;

e Acompanhamento da vigéncia contratual, visando evitar prorrogagdes intempestivas e assegurar a
adequada instrugdo processual;

* Verificagdo da aplicagdo da Lei n2 14.133/2021, especialmente quanto a formalizagdo dos processos,
designagdo de fiscais de contrato e cumprimento das exigéncias de publicidade e transparéncia;

¢ Monitoramento de riscos relacionados a regularidade previdenciaria do RPPS, especialmente quanto
ao envio de demonstrativos obrigatdrios, regularidade cadastral e manutengdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP.

Conclusdo da Andlise

As atividades desenvolvidas pela Unidade de Controle Interno no exercicio de 2025 evidenciam atuacdo
preventiva, orientativa e sistematica, contribuindo para o fortalecimento dos mecanismos de controle,
mitigac3o de riscos e melhoria dos processos administrativos, financeiros e previdenciarios.

\)
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As acOes realizadas demonstram alinhamento com as atribuigdes constitucionais do controle interno,
com foco na conformidade legal, eficiéncia administrativa, acompanhamento da regularidade
previdencidria e apoio técnico a gestdo, preservando a independéncia técnica da unidade.

Conclui-se que a atuagdo do Controle Interno contribuiu de forma relevante para o aprimoramento da
governanga institucional, da transparéncia administrativa e da adequada condugdo das atividades do
regime proprio de previdéncia social ao longo do exercicio.

11. SINTESE CONSOLIDADA DO EXERCICIO DE 2025

Ao longo do exercicio de 2025, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA apresentou
desempenho administrativo, financeiro e patrimonial consistente, evidenciado pela regular execucdo
das receitas e despesas, manutengdo do equilibrio das contas publicas e continuidade das atividades
institucionais do regime préprio de previdéncia social.

Observou-se regularidade na execugdo das despesas previdenciarias, com pagamento tempestivo dos
beneficios, bem como adequada condugdo da gestdo contratual, da execugdo or¢camentéria e dos
controles administrativos relacionados as atividades do Instituto.

No que se refere 3 gestdo dos investimentos, verificou-se desempenho positivo da carteira, com
rentabilidade superior 3 meta atuarial estabelecida para o exercicio, refletindo condugdo técnica
adequada, ainda que tenha sido identificado desenquadramento pontual em relacdo aos limites
estabelecidos na Politica de Investimentos e na Resolugdo CMN n2 4.963/2021, situagdo que
permaneceu sob acompanhamento da gestdo ao final do exercicio.

No tocante aos parcelamentos previdenciarios vigentes, verificou-se a continuidade da execug¢do dos
acordos formalizados pelo ente municipal junto ao RPPS, com pagamentos realizados ao longo do
exercicio e acompanhamento administrativo dos débitos parcelados. Observou-se, ainda,
movimentagdo administrativa relacionada a reorganizagdo e eventual reparcelamento de obrigacdes
previdencidrias ao final do exercicio de 2025, em decorréncia das alteragdes promovidas pela Lei
Municipal n® 1.906/2025 e pela Emenda Constitucional n? 136/2025, situa¢do que permaneceu sob
monitoramento da unidade gestora e do controle interno.

No tocante as obrigagdes acessérias previdencidrias perante os sistemas da Secretaria de Previdéncia,
verificou-se a existéncia de pendéncias relacionadas a alimentagdo de demonstrativos no sistema
CADPREV, situagdo identificada pela atual gestdo apds a assungdo administrativa ocorrida em janeiro de
2025. Conforme informado pela administragdo do Instituto, encontram-se em andamento medidas
administrativas voltadas a regularizagdo, incluindo contratagdo de apoio técnico especializado para
elaboragdo, atualizacdo e envio dos demonstrativos obrigatdrios.
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As recomendagdes formuladas ao longo das atividades de controle interno tiveram carater preventivo,
orientativo e corretivo, com foco no fortalecimento dos mecanismos de governanga, transparéncia,
conformidade legal e aprimoramento dos controles administrativos e previdenciarios.

De forma consolidada, o exercicio de 2025 encerra-se com:
« Resultado orgamentario compativel com o equilibrio das contas publicas;
« Suficiéncia financeira para cobertura das obrigagdes inscritas em restos a pagar;

e Continuidade da execugdo e acompanhamento dos parcelamentos previdencidrios municipais,
incluindo procedimentos administrativos de reorganizacdo e reparcelamento dos débitos do RPPS;

e Desempenho positivo da carteira de investimentos, com superagdo da meta atuarial;
* Predominancia de ativos de renda fixa, alinhados ao perfil conservador do regime previdenciario;

e Existéncia de desenquadramento pontual na carteira de investimentos, sob acompanhamento da
gestdo;

e Auséncia de bens iméveis préprios, com funcionamento em imével locado devidamente regularizado;

2

e Continuidade das medidas administrativas voltadas a regularizagdo das obrigagdes acessorias
previdenciérias perante os sistemas federais aplicaveis ao RPPS.

Conclui-se, de forma geral, que o exercicio de 2025 transcorreu com manutengdo da regularidade
administrativa, financeira e operacional do Instituto, observadas as ressalvas relacionadas as
pendéncias previdenciérias acessorias ainda em processo de regularizacao pela gestdo atual.

12. PARECER CONCLUSIVO

Com base nas andlises técnicas realizadas sobre os registros contabeis, financeiros, orgamentarios,
patrimoniais e administrativos referentes ao exercicio financeiro de 2025, e considerando os
documentos, demonstrativos e informagdes disponibilizados a Unidade de Controle Interno, conclui-se
que a gestdo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA transcorreu, de forma geral,
em conformidade com os principios da legalidade, legitimidade, economicidade, transparéncia e
eficiéncia administrativa.

A manifestagdo do Controle Interno é emitida nos termos do art. 74 da Constituicao Federal e da

legislagdo aplicavel ao sistema de controle interno, tendo a andlise sido realizada com fundamento nos
o
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documentos formais apresentados, registros constantes nos sistemas oficiais, demonstrativos contabeis
e verificagdes por amostragem, observados os limites técnicos inerentes a atividade de controle interno
administrativo.

No decorrer das andlises, verificou-se regularidade, de modo geral, na execu¢do or¢amentaria,
financeira, patrimonial e contratual do Instituto, incluindo a condugdo das despesas previdenciarias,
gestdo dos contratos administrativos, controle patrimonial, movimentagdo financeira, gestdo dos
investimentos, acompanhamento da execu¢do dos parcelamentos previdenciarios vigentes e
cumprimento das obriga¢des operacionais do regime préprio de previdéncia social.

Registra-se, contudo, a existéncia de apontamentos de natureza técnica consignados no corpo deste
relatério, especialmente:

e pendéncias relacionadas a alimentagdo e envio de demonstrativos previdencidrios junto ao sistema
CADPREYV, situacgdo identificada pela atual gestdo e que se encontra em processo de regularizagdo
administrativa;

¢ ocorréncia de desenquadramento pontual na carteira de investimentos em relagdo aos limites
previstos na Politica de Investimentos e na Resolugdgo CMN n¢ 4.963/2021, sob acompanhamento da
gestdo e das instancias responsaveis pela governanca dos investimentos.

As situagdes apontadas n3o evidenciaram, no periodo analisado, indicios de dano ao erario, desvio de
recursos ou comprometimento da continuidade operacional do regime, sem prejuizo da necessidade de
acompanhamento continuo e adogdo das medidas corretivas e preventivas recomendadas.

Diante do exposto, conclui-se pela REGULARIDADE COM RESSALVAS da gestdo do exercicio financeiro
de 2025 do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA - IPMP, considerando as
recomendagdes consignadas neste relatério, cujo atendimento contribuird para o fortalecimento
continuo dos controles internos, da governanca institucional, da conformidade previdencidria e da
sustentabilidade administrativa e financeira do regime previdenciario municipal.

As ressalvas consignadas possuem natureza predominantemente administrativa e preventiva, ndo
tendo sido identificados elementos suficientes, no periodo analisado, que evidenciem dano ao erario,
comprometimento da solvéncia financeira do regime ou interrupgao das atividades previdencidrias
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13. RECOMENDAGOES FINAIS DO CONTROLE INTERNO

Com vistas ao aprimoramento continuo da gestdo administrativa e ao fortalecimento dos mecanismos
de controle interno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACATUBA, especialmente
considerando o encerramento do exercicio financeiro de 2025, recomenda-se:

a) Manutencdo de rotinas sistemdticas de controle de almoxarifado e patriménio, com atualizagdo
periédica dos registros, realizagdo de inventdrios fisicos e emissdo regular de relatérios de
movimentagdo, assegurando a conformidade entre os registros contdbeis, patrimoniais e fisicos da
entidade;

b) Continuidade do acompanhamento ativo dos contratos administrativos, com foco na observéncia dos
prazos de vigéncia, execugdo contratual e orgamentdria, elaboracdo tempestiva de termos aditivos
quando necessdrios e fiscalizagdo sistemdtica do cumprimento das obrigagdes contratuais e da
documentag¢do comprobatoria;

c) Aperfeicoamento da gestdo dos investimentos do RPPS, com revisdo e atualizacdo continua da Politica
de Investimentos, acompanhamento sistematico da aderéncia a meta atuarial e adogdo de medidas
voltadas ao reenquadramento da carteira aos limites estabelecidos na Resolu¢do CMN n2 4.963/2021,
bem como monitoramento periédico da concentragdo por ativos, gestores, liquidez e niveis de risco;

d) Continuidade das medidas administrativas voltadas a regularizacdo dos demonstrativos
previdenciarios obrigatérios junto ao sistema CADPREV, incluindo DIPR, DAIR, DPIN e demais obrigacdes
acessdrias aplicaveis ao RPPS, com adogdo de cronograma de regularizagdo, acompanhamento técnico
especializado e observancia dos prazos definidos pela Secretaria de Previdéncia;

e) Promogao de capacitagdo continuada dos servidores envolvidos nas &reas administrativa, financeira,
previdenciaria e contratual, com foco na atualizagdo normativa, padronizacdo de procedimentos,
execucdo orcamentaria, gestdo previdenciaria e fortalecimento da governanca institucional;

f) Continuidade do acompanhamento técnico, financeiro e atuarial dos parcelamentos e
reparcelamentos previdencidrios vigentes, com manutencao atualizada dos registros administrativos,
demonstrativos de consolidagdo, controles de amortizagdo, comprovantes de pagamento e informagdes
encaminhadas aos sistemas previdencidrios oficiais, visando assegurar rastreabilidade, transparéncia e
sustentabilidade financeira do RPPS;

g) Fortalecimento da gestdo de riscos institucionais, mediante estruturagdo de rotinas formais de
identificagdo, avaliagdo e monitoramento de riscos, com defini¢do de responsaveis, indigadores de
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acompanhamento e elaboragdo de planos de agdo destinados a mitigacdo de riscos operacionais,
financeiros, previdenciarios e administrativos;

h) Aperfeicoamento do planejamento orcamentdrio para os exercicios subsequentes, considerando o
comportamento das receitas e despesas observado em 2025, com analise da composicado e sazonalidade
dos ingressos previdenciarios, visando maior aderéncia entre a previsao orcamentaria e a execugdo
efetiva;

i) Monitoramento sistemético do cumprimento das recomendag¢des emitidas pelo Controle Interno e
pelos 6rgdos de controle externo, com registro formal das providéncias adotadas, elaboragdo de planos
de ag¢do quando necessario e acompanhamento continuo das medidas corretivas implementadas;

j) Continuidade do fortalecimento das agdes de transparéncia publica e alimentacdo tempestiva dos
portais institucionais, especialmente quanto a divulgacdo de contratos, aditivos, demonstrativos
previdenciarios, investimentos, relatérios fiscais e demais informagbes de interesse publico,
assegurando conformidade com a Lei de Acesso a Informagéo e os principios da publicidade e controle
social.

Pacatuba/CE, 12 de fevereiro de 2026.
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